ragma ! ae

CONSTANCIA DE SUELDOS, SALARIOS, CONCEPTOS ASIMILADOS, %553
AL SALARIO Y SUBSIDIO PARA EL EMPLEO (INCLUYE INGRESOS 3 7&
ACCIONES)

Anexo 1 - Identificacion del Trabajador

- -
-

-
=

E’ Inicial
Iﬂes final
lﬂemich
@iﬂm faderal de contribuyentes:
lave tnica de registro de poblac‘lbn

Apeilido Patemo

[ =

p—

lNomh‘e(B) ’ , JERONIMO ARMANDOI

' Jhsa geogréfica del satario minimo . ,P" 'l/ _:_ AreaC
3- MMe si el patrén realizé céleulo anuat A ' ; / g | Sl
arifa uﬂlzadafwclo que declara o ;;_ 'gFt" N Si

i Tarifa utilizada: - 1991 actualizada . . J ‘ o NO

PROPORCION(DEL SUBSIDIO

Proporclén del subsidlo caleulada conforme a las disposiciones vlgont { n el qem(do que ‘declara |
Proporcién del subsidio calculada conforme a las disposiciones vige J-
e

Proporeidn del subsidio aplicada ‘—
lndiaue i e trabsjador o5 sindicalizado ' l NO
S I
L
—

Si es asimilado a salarlos, sefiale la clave correspondiente ‘. Sin Seleocibnl

3 03 - Baja California Sur,

|lClave de la Entidad Federativa donde prest6 sus servicios £ ,
’E: caso de que el trabajador haya tenido mas de un pairg ercicio, seflaie el RFC num 1 def

ofro patrén
[En ca caso de que el trabajador haya tenido ‘mas de un n en el Bjercicio, sefiale el RFC num 2 del _ Q

\[otro patrén

En caso de que el trabajador haya tenido més de ugkpatrén en e reicto, sefiale el RFC num 3 del |
otro patrén ?ele S : A

En caso da que el trabajador haya tenido mas d patrﬁ_n en eksjerciclo, sefiale el RFC num 4 del ( |
olro patrén 4

En caso de que ef trabajador haya tenido més de un patrén en & | ejerciclo, sefiale el RFC num um 5 del del
md

otro patron
En caso de que ef trabajador haya tenide de un patrén en ejerclcio senale el RFC num
otro patrdn ) . # ' |
En caso de que el trabajador haya tenido mas de un palmn en efejercicio, sefiale el RFC num 7 del
otro patrén - £ T

En cago de que el trabajador haya tenido

oiro patrdn I g
pa ___‘,=__ . (85
En caso de que el trahajador haya tenida méas de un palmn enel e[erclc:o seﬂale el RFG num 10 del
IMonto de las aportaciones voluntarias efectuadas t : " . _]
h : ¥ LU |

:

file://C:\dem, +0Whultiple\§CTO51121PH1_2009-002_ Anexo 1.html 12/04/2010
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Monto de las apertacio

Monito de 148 aportaciones voluntarias deducibles apiicadas por el patrén

—_——— e
Anexo 1 - Pagos del Patrén Efectuados a sus Trabajadores

ﬁ

sueldos, salarios, rayas y jomales gravado P

l: —— —_— j L
: Fd
‘SUG!GOS, salarios, gas y jornales exento H ;. ' ‘ 0"

e
—_— |

Gretificacion anual gravado

Gracaion anval excr f _ -

@o@ y gastos de viaje gravado i - 0
\igticos y gastos de viaje exento % ; : _ 38125'
Tiempo extraordinario gravado i o - | ' Ol
Tiempo extracrdinario exento i . ' "o &
aea

Prima vacacional gravado X

Prima vacacional exento

Prima dominical gravado

Prima dominical exento

N Participacian dé los trabajadores en las utilidades (PT;

B —s

IParHcipecién de los trabajadores en las utitdades ) exerbo '

l;eembolso de gastos médicos, dentales y hcspitaladoé (¢]

||[Reembolso de gastos médicos, dentales ¥ hospitalarios exen : .
lgndo de ahorro gravado ' ' - ; " . B 0‘

Fondo de aho_ng_exento
Caija de ahorro gravado__ | A [ o
Caja de aharro exento ' | = - ,
' \ales para despensa gravado ‘ ok
”Vales para despensa exento . . ' 0‘
yuda para gastos de funeral gravado - __.——‘ |__ 0|
Ayuda para gastes de qum_ﬂ_e'xento : i 1 : ‘7 : 0
lContnbucI‘ones a cargo del trabajador pagadas por el patrén grayado - ] : Dl

lCOntribuciones a cargo del frabajador pagadas por el patran ex i . | S A i
|Premios por Edptuaﬂdad gravado 1 : - ] B ' OI
Y

Premios por pu_'ntualidad axenfo

Prima de seguro de vida gravado

lP_fima de seguro de vida exento
|Seguro.de gastos médicos mayores gravado ’
lSegurc de gasm':‘mé_dlcos mayores exento

Vales pargfeistaur:aﬁt'e'graﬂvado* ____‘ | (

cmnna Anm 1 Taeat 12/0412010
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00002373

ales para ropa gravado

ales para ropa exento ) ’ 0

Eyuda para renta gravado
Eyuda para renta exento

Ayuda para articulos escolares gravado f OI

yuda pava articulos escolares exento A 0
Doﬁclbn 0 ayuda para anleojos gravado

STrr———— i d I ——
= -

; ‘ T ' 0
= T o[

, 0

uda para fransporte gravado [ f'
yuda para transporie exento j f '

¥ Cuotas sindicales pagadas por el patrén gravado

Subsidios por incapacidad exento

Cuotas sindicales pagadas por el patrén exento ’ : '
lsubﬂdlos por incapacidad gravado I 0
"

Bacas para frabaladores y/o sus hijos gravado

Bocas para trabiiacoros o us hios exento __f [

Pagos efectuados por olros empleadoras (séio si el patrén glie daclara fealizé calculo anual)
vado

Pagos efectuados por otros empleadores (sélo sl al P ue di realizé célcuio anual) exento l
IOtms ingresos por salarios gravado ‘ I 4 0]
. l 924

Otros ingresos por sajarios exento

Il ___IMPUESTO SOBRE f A RENTA POR SUELDOS Y SALARIOS ’ ]

: ﬁ Suma del Ingreso GRAVADO por suekdos y salarios : ] 228820
! i -
~ {|Suma del ingrasc EXENTO por sueldos y salafips ’ ' | 46361
Impuesto retenido duranta el sjercicio que dectara el . ' ' 34072|
Impuesto retenido por otro(s) patrén(es) durante el gidicicio que declara ' I l
Saldo a favor determinado en ef elercicio que d fue el patrén compensara durante el siguiente 0
ejercicio o solicitars su devolucién - A :
ISaldo a favor del ejercicio anterior no compen dijrante el ejercicio que declara L o
Suma de las cantidades que por concepto d¢ crédito'al salario le carespondi6 al trabajador I 4 A

Crédito ai salario entregado en efectivo al fabajador durants el ejercicio que declara
Monto fotal de ingresos oblenidos por plo de prestaciones de previsidn soclal-

Suma do ingresos exentos por concepto de prestaciones de previsién saclal : R y oo I -7
Suma de ingresos por sueldos y salarios " 275181
Monto del Impuesto local a los i mgrasos por sueldos, salnﬁos ¥ en general por la prestacion de un ‘ 5 0
servicio personal subordinado retenido - (J 6 8 2

,M onto del subsidio para el empleo entregado en efectivo al trabajador durante el ejercicio que R . J

file://C:\dem_10\Multiple\SCT051121PH1_2009-002_Anexo 1.html 12/04/2010
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lda‘clar"xli-'- i .
Anexo 1 - Impuesto Sobre la Renta (Resumen) _ '
’ : 275181

'Total de ingresos por sueldos, salarios y conceptos asimllados v l
. . : 46361||-

Ingresos exentos )
Total de las aportaciones voluntarias deducibles ' S . “

—————
Bt

mgresos no acumulables 1)
Ingresos acurnulables C o - £\ } I 228820
. , 0

iSR conforme . la tarifa anual _

1

Subsidio acreditable I L _
Subsidia no acreditable , ; ‘ .
' [M;‘Ito del subsidio-acreditable fraccién 1l (s6lo para 2001) o N | |

[Monto dsl subsidio acraditable fraccion IV (sslo para 2004) i b ]l . . -
!

lﬁpuestp sobre ingresos acumulables : ] - l . - ol .

Impuesio sobre ingresos no acumulables : P g f ' ' .

mpuesto sobre |a renta causado en el ejercicio -que declara

£

Impuesto retenido al contribuyents . L .
Impuesto local a los ingresos por sueldos, salarios y en general p la tacian de un servicio . . . " o
7 ‘ l

personal subordinado
l Monto del subsldio para el empleo que le correspondié al trabajadér durante el ejercicio ' | '
—— e

|

e ——e e

3 3

g '

\;Eeismo FEDERAL DE CONTRIBUYENTES ' Ir

GLAVE UNICA DEL REGISTRO DE POBLACION ] (I : '
______—;k—
fA—PELuuo PATERNO, MATERNO Y NOMBRE(S) O DENONI N O RAZON SOCIAL COMUNICACIONES YTRANSPORTES| .

' - DATOS/DEL! ?EPRESEN'i’ANTE LEGAL

[ ' DATGS DEL RETENEDO

SCT051121PH1

e——
m——

F

[REGiSTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES [ S
GLAVE UNICA DEL REGISTRO DE POBLACION o} 3 ' -
e = ___’________,_._._.
ELLIDO PATERNO, MATERNO Y NOMBRE(S) } : . I

= A DEL RETENEDOR O SU  |[SELLO DELR DOR (En caso - -‘
REPRESENTANTE LEGAL. de'tenerlo) g Ly, |F'R”A DEL CONTRIBUYENTE

————

DIRECCIH CAENERAL
L CEN‘ERG%»Q%
LA‘?AZ 3|G sl
x \ ‘ = = =

12/0412010
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DIRECCION GENERAL DE CARRETERAS FEDERALES

= QOSE"‘*!:' ) R, Q\"
o SERING L Y UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA CARR on
S RGN - (o PARA EL DESARROLLO REGIONAL ?5% 2380
& Rlemsy DIRECCION DE SUPERVISION DE CONSTRUGCION
: W
A R 105.204.480. 3
'/ SECREVARIADE COMUNICACIONES - 304
~‘3.i) ;A Y _J‘Ia}
) e Sl Ciudad de México, 8 de octubré de'20

ING. JERONIMO A. BAEZ
Residente General de Canfi
en el Centro SCT B
Calle Héroes get’47,
Col. Esterite,

23020 La Paz, B.C.S.

12 2
L TS
"‘Nj Por instrucciones del C. Director General dé comunico a usted
x"ﬁ que a partir del dia 1° de Noviembre de 2003, de hara cargo de la Residencia General

% de Carreteras Federales en el Centro SCF H dalgo} por tal motivo y de acuerdo con Ia
T ~ normatividad vigente, 'debera efectugy a entrega de los trabajos que tiene
Bt encomendados ai C. Subdirector de Ob § del-Centro SCT B.C.S.
fd

I

Con la seguridad de que al desarrollaf’sus actividacies_,_géstas las realice mediante Ia
e constante superacion y responsabilidgd que se requie"%'en el servicio.

Bt 4 Atentamente

€73 EL DIRECTO
DE CON

e 4
2

CENTRO S.C.T.B.C.S.

SEAIRIF

&UBDIRECCION OF ADMINISTRACION

c.c.p. C. Director General dé¢ Carretéfas;FederaIes y Encargado de la Unidad.- Oficinas.

cc.p. C. Director General dlel Centro SCT B.C.S., Calle Héroes del 47, Col. Esterito, 23020 La Paz,
B.C.S. , i

c.c.p. C. Director Genera
Pachuca, Hgo. 3 .

c.c.p. C. Director de Proyecto de Carreteras.- Oficinas 06 8 J

M del Centro SCT Hidalgo, Bulevard Luis Donaldo Colosio S/N, 42080
/ ! A\ c.c.p. C. Director de Administracién.- Oficinas.-
Q c.c.p. - C. Subdirector de Administracién del Centro SCT B.C.S., Calle Héroes del 47, Col. Esterito,

N

)

23020 La Paz, B.CS. .
cc.p. C. Subdirector de Administracién del Centro SCT Hiqg{gg,folgvarg Luis-Donaldo. Colosio S/N,

42080 Pachuca, Hgo. . o
Q.04

- YI3F7” .
) ':)?"'"7 9 - - B S e
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DIRECCION GENERAL DE CARRETERAS FEDERALES
Y UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA CARB%I'EIB\,) 331
PARA EL DESARROLLO REGIONAL “
DIRECCION DE SUPERVISION DE CONSTRUCCION

105.204.490.

'){rCiudaddeMé’ ,8de

3304

ctubre de 20

ING. JERONIMO A. BAEZ TQ
Residente General de arfeters

Por instrucciones del C. Director General a"" ; as Federales, comunico a usted
que a partir del.dia 1° de.Noviembre de y ra cargo de la Residencia General
de Carreteras Federales en el Cengro S, T por tal motivo y de acuerdo con la

: de los trabajos que tiene
encomendados al C. Subdirector de 0 i) 1 SCT B.C.S.

Con la seguridad de que al desarra‘i r sus actiwda' gg estas las realice mediante la
constante superacion y respc}nsabjl ad que se requibre

"ENTR@SCTBCS

F/\HHHD.

SUBDIRECCION OF ADMINISTRACION

Atentamente j
EL DIRECTO (, DE SUPERVI‘ 0_\. .

c.c.p. C. Director General de Carretesas Federales y Encargado de la Unidad. ; Oficinas.

c.c.p. C. Director General del Centrdé SCT B.C.S., Calle Héroes del 47, Col. Estermo 23020 La Paz,
B.C.S.

c.c.p. C. Director General del Cent}o SCT Hidalgo, Bulevard Luis Donaldo Colosio S/N, 42080
Pachuca, Hgo. i

ccp. C. Director de Proyecto de Carreteras Oficinas 0N

c.c.p. C. Director de Administracion.- Oficinas.- .

¢.c.p. * C. Subdirector de Administracién del Centro SCT B.C. S., Calle Héroes del 47, Col. Esterito,
23020 La Paz, B.C.S.

c.c.p. C. Subdirector de Administracién del Centro SCT Hlda!gg Bu{,evaq kuis-Denaldo Colosio SIN,
42080 Pachuca, Hgo.

RTR'prb

'

C?:QO"/
,..‘/JH" ,
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NOVY—11-2802 12:26 PM

o - | ddmg '

RES.GRAL. CARR. FEDERALES 81 624 14616 83 . \/

) ST e e o ““'O 339 wemens
v DIRECCION GENERAL BE CARR RAS FEDERALES
/ Y UNIDAD DE INFRAESTRUGT CARRETERA PARA

EL DESARROLLO REGIONAL L
DIRECCION DE SUPERVISION DE q,ousmucclprg:

A ~ e
EaE 105.203.322, é) ez A/ 5
SECAITANIA DECOMUNIOADIONES | ‘ ' o2 |
Y ’ ' -~
AP TR ' ‘ /f‘ E ‘
' Cluded de Méxion, 23 da 12002 '

C. ING. JERONIMO A, BAEZ TORRES,
Residents Gansra) da Carreleras Faderafay
Lo g
- Car 2 = Kmgés
Col. Del Bosque .
68100 Qaxaca de Jusrez, Oux,

T.c.p.
G.Cp.

c.a.p,
o' c‘pl

c.o.p.
c.e.p,

N
Cerreterids Fudérgles 8 usied qus g
O, §& hars ¢ergo ds nold Genaraf de
ja California 8ur, por tal m 0 y de acuerdo g jo
ntrega de los trabajos que encomendados, al

quien quedard a cargo da esalResidencia Genaral.

C. Director Genefal de s Faderates y Encargado ds ia
C. Director General de! Centro'SCT Caxaca.- Carr., Crigtabal - Cold
Col. Del Bosque] 88100 Ouaxaca de Judrez, Oax,

C. Dirsctor Ge dsi Centro 8CT Bajs Caltarnia Sur.. Héroes db 47, ontre -
Altamireno y Rainirsz, Col. Esléillos, 23020 La Paz Bajs Californig Sur

C. Dirsctor yeclo de Carréteras.» Oficinas,
C. Dirsotor da Admintstracion,- Oficiras. ' :
C. Subdiractor de Adminiatiacion del Centro 8GT Qaxace.- Cart. Cis{dbal - Cotdn
Km 6.5 Col, De! Bosque, 68100 Oaxaca de Judrez, Dax.

re Altanirano y Ramlrez, Col. Esteritos, 23020 La Paz Baja Califorsia Sur.

aWubdhw da Adminisiracién del Centro SCT Baja Calfornia Slir.« Hiroes def 47,
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RES.GRAL.CARR.FEDERALES 81 624 14618 B3 P.©&1 \J .
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v DIRECCION GENERAL bk CARRETERAS FEDERALES '
/ Y UNIDAD DE !NFWSTRUGWM CARRETERA PARA

EECATTANIA DY COMUNICATIORES
' L]
AN POATSS

EL DESARROLLO REGIONAL |
DIRECCION DE SUPERVISIGN DE q,ONSTRucctgu

| | UL
105.203.322, | é)o L, / ‘) 2/\‘,_) /

Cludad de Méxion, 23 da jils del 2002

. EU Y
" =
Ha
3

C. ING., JERONIMGO A. BAEZ TORRES,
Resitlants Ganeral des Carreteras Faderaag
Centro SCT Oaxaca, ,

Car, Cristébal . Colon Km 8.5
Col. Dal Bosqua -

68100 Caxsca de Judraz, Ogx,

Por insirusciones dej ¢, Diractor Genera! da fam s Feddrates vomunico & usted qus @
Pariir del primero de agoato del afio en cur 0, 8&"hard crrgo da Ia dencls Genaral de
cama!orgw Federnles en el Centro 8CT Baja California Sur, por izl motivo v de acuerdo o la
normalividad vigents, debera efecluar ia enge g rabajos que fher encoimandados, gl
C. Ing. Joaé Miguel Bustamante Delgado, ,.;..'s arh a cargo dm esaResldancia General,

Con la seguridad que al desarrolar sus agtvidades, estay fay realice medlante la constante
Superacidn y respongabifidad que 88 requs;a o, . = )

Afﬁnflm.ﬂ?l‘

. b LA - .
t.c.p. C. Director Genersl de CorretsrasiFaderales Y Encargado ds 1a L
C.c.p. C. Direcior General del 0 8CT Oaxaca.. Carr, Crigtabal - Calf

_ Cul. Dal Bosqjue, 681  Oax, -

ce.p €. Director General dei Centro 8CT, Baja Calffornia Sur. Héroes dpl 47, entre

Altamirano y Ramirez, Sol. Esterltvs, 23020 La Paz Bajs California Syr.,
c.c.p. C. Diractor de Proyectq oe Carreleras « Oficinac. . _
c.c.p. C. Dirsctor de Adminisfracion,- Oficias. : : 680
c.c.p. C. Subdirector de Ad triaclon del Centro 8GT Qaxacs.- Carr, Cristébal - Cotdn :

Km 8.5 Col, D¢l Bo 2, 60100 Oaxica de Judraz, Day. _
c.msmmw de Administracién de! Centro SCT Baja Calfornia Slir.« Haroes de} 47,

_ iré Afamirano y Ramirsz, Col, Esteritos, 23020 L8 Paz Baja California Sur.
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.- DEPARTAMENTO DE:RECURSOS HUMANOS ™" : ., ' m
“OFIGINA'DE REGISTRO Y CONTRbL" DE PERSONAL K
83410, 171/08 & . L

}mg@%ﬂ\

0006”334 |

B c'uf LY ] .
T "x';( son Mg 3 : ) I '...\«‘- -
"2008 afio do la Edumclén Fislca y el Deporte"
. SECRETARIA DE
La Paz, BCS., 20 de Mayo de 2008 oA |
Y TRANSPORTES  gm

o,

LIC. JOSE GUADALUPE PINEDA MOCINO y:
SUBDIRECTOR DE SERVICIOS AL PERSONAL )
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS /
CENTRO NACIONAL SCT., CPO. “D”

AV. XOLA Y UNIVERSIDAD,

COL. NARVARTE, CP. 03020
MEXICO, DF.

,, ;
En referencia a Oficio No. 5.2.316.-
Mando Superior a favor de los CC. RTb’RO MUJICA VALDIVIA, JERONIMO A.
y JESUS MANUEL LOPEZ ARMEN
interesados y se recabe la ﬁrm

presente encontrara relacion cog ¢ acuse correspondlente

Sin mds por el momento, recibia un cordial saludo.

7
60, ’donde nos envia Carnets de Identificacién para

BAEZ TORRES

; a fin de qué.‘.ﬁean entregados a cada uno ‘de los
mo acuse de recibido Sobre al particular, anexo al
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O Oniniang

SLCRETARIA DE
COMUNICACIORNLS
¥ TRANSPOATES

Centro §.C.T. Hidalgo
Residencia General de
Carreteras Federales.
Oficio NUm. 6.13.407.295/08

CENTRO SCTHIDALGO. &
EDIFICIO. ,

En atencién a sufofici 6.3, 0 381/2008, de fecha 06 de mayo del
presente afio, # A8 hizo del conocimiento del oficio - circular nim.
09/000/001983/2908 d=s#T o1 0 de abril del presente aio, mediante el cudl el Tiular
del Organo interM € Contibl, hace del conacimiento, -que en el presente mes de
mayo los Servidores PUblICO‘ esfcm obligados a presentar la-Declaracién Patrimonial
correspondiente al Eerciciaf#007, en cumplimiento al Articulo-37, Fraccién ll, delaley
Federal de Responsabilidagigs Administrafivas de los Servidores PGblicos.

o
A
:J

ATENTAMENTE A
RESI'DENTE ‘GENERAL £

c.cp.-C. Dlrec’ror G l‘*i EdlflCIO
c.c.p.- C. Director@eéneral.- Centro SCT 8o
c.c.p.- C. Jefa del Departamento de Recursos Humanos.- Edificio.

c.c.p.- C. Jefe del Departamento de Recursos Humanos.- Céntro SCT BCS.

C.C.p.- Archivo — Minutario

Boulevard Luis Donaldo Colosio Km. 12, Pachuca, Hgo.
C.P. 42084, Tel. (771) 71 7 89 00, ext. 12300 www.sct.gob.mx

0678
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SECHETARIA D
COMUNICACIQNES
¥ TRANSPORTES o« ¥

Centro §.C.T. Hidalgo

Subdireccion de Administracién
Departamento de Recursos Humanos
Oficio Num. 6.13.301.396/2008.

A
3

LA.E FERNANDO GONZALEZ . [ A
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE REGURSOS £IMANOS
CENTRO SCT BAJA CALIFORNIA SUR ¥/ '
LA PAZ, B.C.S.

En atencién a su oficio ntimero 6.3.410.1 ,4.",0"8'; (t'i'e' fécha 29 de abril dei afio en curso,
remito a usted, relacién de acuse de reci

'de Carnet de Mando Medio No. de folio 0906 y
Credencial Administrativa con No. De /b 0 35557 del C. Ing. Jerénimo Armando Biez
Torres.

Reciba un afectuoso saludo.

ATENTAMENTE \ ,
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
ENCARGADA DEL DEPARTAMENTO#
DE RECURSOS HUMANOS. 1 4

) /

/
L.A.P. DORIS D. MARQUEZ ACOSTA.

LT NN

o,

&

DMA'magr
Boulevard Luis Donaldo Colosio Km. 12, Pachuca, Hgo.
C.P. 42084, Tel. (771) 717 69 00, ext. 11100 www.sct.gob.mx
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7 ESTADOS UNIYE
SECRETARIA DE COMUNIG

"GOMO SERVIDOR PUBLICO DE il
: ENCIA ADSCRITO A:

SCT BAJA CALIFORNIA SUR

“EL C. SERVIDOR PUBLICO

. EN SU CARACTER DE:
R P o

C. F

LA PERSONALIDAD DEL
JERONIMO ARMANDO BAEZ TORRES-

[ &

¢ RESIDENTE GENERAL DE OBRAS pE
/.. CARRETERAS FEDERALES

FILIACION:
CURP:
CODIGO: 001

A LA AUTORIDADES ChILES ¥ MIUTARES S0 APOYOD
FOeChZ PARK QUE EL TTULAR D LA PRESENTE Pupis
ACTOS INHERENTES A S CARGO,

PUESTO:  JEFE DE DEPARTAMENTO

Eo—— e
- NW"‘“""“H%»

et S A A
S i O ..
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Iﬂ. Isaac Mauricio Villalobos

De: Lic. Doris Marquez [dmarquea@sct.gob.mx]

Enviado el: Jueves, 10 de Abril de 2008 11:42 a.m.

Para: Ing. Isaac Mauricio Villalobos - )
BUENAS TARDES

PRIMERO QUE NADA QUIERO AGRADECERLE POR HABERME ENVIADO LOS DOCUMENTOS COMPROBATORIQS, SIN
EMBARGQO LE PIDO DE LA MANERA MAS ATENTA QUE ME ENVIE ALGUN DOCUMENTO QUE SUSTENTE QUE EL ING
BAEZ INGRESO CON USTEDES EN BAJA CALIFORNIA A PARTIR DEL 01 DE ABRIL DEL 2003

SIN MAS POR EL MOMENTO Y AGRADECIENDO SU ATENCION QUEDQ DE USTED
o

ATENTAMENTE Fe
L.A.P. DORIS MARQUEZ ACOSTA f

Recuerda cambiar regularmente la contraseqa de ios sistemas : ='sewicio§'que utilices y nunca la compartas con nadie.
i }ena practica es que tu constraseqa sea compuesta de af menos, § caracteres combinando fetras mayzsculas minzsculas
28. Jn nzmeros y caraceteres especiales.

20 \e ‘“’A o[\




DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS M

OFICINA DE REGISTRO Y CONTROL DE PERSONAL
6.3.410.144/08

- or  go o SECRETARIA DE
*2008, afio de la educacion fisica y el Deporte” COMUNICACIONES
Y TRANSPORTES

La Paz, BCS., 29 de Abril del 2008.

LIC. DORIS MARQUEZ ACOSTA
ENC. DEL DEPTO. DE RECURSOS HUM
CENTRO SCT., HIDALGO
BLVD. LUIS DONALDO COLOSIO S/N
COL. VENTA PRIETA, CP. 42084
PACHUCA HIDALGO

Anexo al presente encontrard Carnev{; de Mando Medio con No. de folio 0906, asi
como la Credencial Administrativd con No. de folio 35557 con el resello
correspondiente al afio 2008 a favor el ING. JERONIMO ARMANDO BAEZ TORRES. Lo
anterior es con la finalidad de 4ug sean entrégados al interesado acusando de
recibido en la relacién anexa el Carnte y nos sea remitida una vez documentada,
para estar en posibilidad de enyarié a nuestra Direccion General.

J i?
Sin otro particular de momem’to reélba un cordial saludo.
{
f-

¥

ATENTAMENTE / -
EL JEFE DEL DEPARTAMENTO

!

LAE. DO GONZALEZ
{
1

(

TN N i A o e
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS w

OFICINA DE REGISTRO Y CONTROL DE PERSONAL
6.3.410.104/08

»2008, ano de la Educacién Fisica y el Deporte”

Ueb

SECRETARIA DE (‘\é‘

La Paz, BCS., 19 de Marzo de 2008 COMUNICACIONES .
Y TRANSPORTES

LIC. JOSE GUADALUPE PINEDA MOCINO
SUBDIRECTOR DE SERVICIOS AL PERSONAL
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
CENTRO NACIONAL SCT., CPO. “D”

AV. XOLA Y UNIVERSIDAD,

COL. NARVARTE, CP. 03020

MEXICO, DF.

Por este conducto me permito™ sollc'ar a Usted hos envie el nuevo Carnet de
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00002391 B
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= - : MITE GRATUITO -
Ko, o NACK.JNAL ' Sp. TRAI == RAT : . ﬁn ".incorparadoa y tratados en el Sistéma de Delos Personales SISTEMA
' -DE POBLACION I eate Cliva On 1. | DEINFORMAGION PARA LA ADMINSTRACION DE LA GLAVE
M I 1 :.?r’::u:w "'::::‘:::: :; "1 |." UNICA DE REGISTRO DE FOBLACION, con fundamenio en lo
R IL . & N 88 @X| o A 7§ 7| erticulos 38, fraceln | e la Canetftucian Palltioa de Jos Ealados
CLA‘.’E UNICA DE REG|STR°. o los datos que Idéntifican su documante ., | Unidos Mixicancs, 85 a 96 de fa Ley Ganaral da.Poblacisn y 41, 42,
DEPOBLACION . " I probatério: S o re——) 43, 83, 84 y 85 de su reglamento y cuym finalided ee.geationar y
’ : I administrar las Claves Unicas de Registro de Poblacion que.residen-anl
CLAVE B Ia Base de Dalos Nacional de le CURP. Dicha sistema fus registrado |
en el Listado de e de datos p los anta el kasttuto Fedsral |

| de Accaso a fa Informacién Piblica (vwww.ifal,on.mx) y los detos sn &
- tontenidos podrén se¢ transmiiidos al instituto. Federal Eleciorat ,
- dependancias y entidadas piblicas . para el ejarcitio da sus funciorigsf -

NOMBRE™

HOERE0

JERONIMO ARMANDO . demds de atras ¥ nes pravistas en la Ley, Ua Unidad - .
. BAEZ - v e Adr responsable dei Sistama de datoa slesesla - |
i  Direccién Ganerat del Regiatro Nactonal de Poblacitn & Idenificacién |
TORRES 5 Personai. El Intéresado podré sjerver ks derechos de acceso y ]
' *F "-cormeocion en términas del timo pamafo del ariculo 68 del -
i i . ] Reglamento de la Ley Federal de Transparencia y Accaso a la
FECHA DE INSCRIPCION | RO DE TOMO:: . Tt e A UL informecisn Publica Gubemamenial en el domicio da la Unidad de

CRID s vwelonai AP " Enlage en Reforma, No. 99, Planta bafs, Colonia Tabacalera; &
¥ - | Deldgacion Cuaultémoc, Lo enteriar se indarma en cumplimiento dei |-

Decitioséptimo de los Lineamientos de Proteccién de Dalos il

Parsonales, publicados eh el Disrlo Oficial de la Fedemaén ol 30da - |

~ septiembre de 2005, +  .oeaooes oL )

: - ) .. ENTREGADA ENLINEA

—— —

. Ml
o OB

.

Autenticidad: DS4ACFBBAE? DBAB 7B3E3418BEBDI6DS3

o, Sy,

JERONIMO ARMANDO BAEZ TORRES México D.F., a 22 de fabrero de 2008

PRESENTE

El Derecho a la Identidad es un conjunte de prerrogativas que la Lej _’ggos reconoce, considerande en su concepto nuestro nombra, nacicnalidad y relacicnes
familiares. Es, ademas, el punto de partida para ejercer facultades gémo el acceso a la salud y educacion, prevenir el Irabajo infantil y ejercer el derecho al

sufragio, entre otros.

El Gobiemo Federal encabezado por el Presidents Felipe de Jesls 9 '.!derén Hinojosa, a través de |a Sea’etarigde»Gobemaclén, se ha planteado la necesidad de
star con instrumentos que aseguren su cumplimiento. La CIay@g’fUnlca de Registro de Poblacién (CURP, éomo instrumento de Individualizacién, permite
“tificar de forma singular e Irepetible a ios mexicanos, sin impé:ﬁar el lugar en donde vivan, asl coma a los extranjeros que residan en el territorio me}ﬂcano.

i.
Dada fa importancia que tiene la Constancla de su CURP, como § édjo de identlficacién individual en los reglat'rp‘g'a’ dé personas a cargo de las Dependencias de la
Administracién Plblica, |le agradeceré revisarla cuidadosamenté pa@a asegurar que los datds que en ella se haoen constar, sean los mismos de su documento

ha

probatorio, £ €

§
P
B

i 3

P 1 ATENTAMENTE

LA SECRETARTA DE GOBERNACION
4

e

3 o~ o~y
3 s ..).

Estamos a sus érdenes para cuaiquier aclaracién o duda sobre la conformacion de su clave en TELCURP, marcando el 07 800 911 11 11
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CONSTANCIA DE SUELDOS, SALARIOS, CONCEPTOS ASIMILADOS Y CREDITO AL SALARIO

CLUYE INGRESOS POR ACCIONM) sl ¢
SwoceT o a2 LA 3 37P1 A0S
MERINICIAL  MES FINAL SR
PERIODO QUE AMPARA LA CONSTANCIA 01 12 zoog ESTA CONSTANCIA DEBERA SER CONSERVADA POR EL TRABAJADOR
A DATOS DEL TRABAJADOR 0 ASIMILADO A SALARIOS
REGISTRO FEDERAL CLAVE UNICA DE
DE CONTRIBUYENTES REAISTAN NE BORTACTON
AFPELLIDO PATERNO AFELLIDO MATERNO
BAEZ ) TORRES JERONIMO ARMANDO
MARQUE CON "X EL RECUADRO QUE CORRESPONDA YA0 CONTESTX LO QUE SE SOLICITA:
AREA GBOGRAFICA C SI EL PATRON REALIZO N TARIFA DEL ESERCICIO X 1991
DEL SALARID MINIMO (1) CALCULO ANUAL . UTILIZADA: QUEDECLARA (Acualizads)
PROPORCION DEL SUBSIDIO; FRACUION1(2) FRACCION I ¢2) APLICADA [3)
CALOULADA CONFORME A LAS CALCULADA CONPORME A A
nsw VIGENTES EN 0.8600 DISPOSICIONES VIGENTES
QUEDECLARA () EN 1991 (%)
X" $1 EL TRABAJADOR, ABIMILADO A SALAR LA ENTIDAD FE
TA CLAVE GO A 8 AV PR TIRAD FENCRATIVA 03
")DA IR AN
2 = ]MPUESTQSOBRE LA Rﬁn‘n
A TOTAL DE INGRESOS mgos!;(cﬂ smm 1 SUBSIDED PARA EL EMPLED 0
INCEF TUSAS&II.A mj
Q m unpcﬁo s { mds M’Pﬁ“—)
" nhumt-z. umpnslaenmas . f" . A TABLE
IMPUESTO LOCAL A S POR ’
Xy IosL'?i‘EN GENERAL POR LA m\acmoum @ ¢
PREST O PERSONAL F ’
K. MONTO DEL SUBSIDIO ACREDITABLE 0
C Mmﬂgs ke n FRACCION IV 2)
mpo na, més & campo o
piting 2. mds ef cainpo R1 die Jo piging 9) o SOBRE INORESOR ACUMULABLES 5
r . 0 g
INGRESOS NO ACUMULABLES =0
{Campo X de cats pigine, mis el campo g de 1o plgina 2) : IMPUBSTO SOBRE INCRESOS NO 0
E W&wmms 4544 A Ly
! IMPUESTO SOBRE LA RENTA CAUSADO EN EL
F. 1SR CONFORME A LA TARIFA ANUAL 0 { N. - EJERCICIO QUE DECLARA (L+M) 0
G 4 IMPUESTO RETENIDO AL CONTRIBUYENTE
ACREDITABLE N ;
?“,‘m.'ﬁmm (} Q  {Compo X de cota pgin, mds Jos curnpns . anis j, 35492
H. SUDIOMACRED!TABLE *b mlsldcfnw-alnishaumsul més V1 do
INO7 v snincinees)
3 POR SEPARACION
P. MONTOD TOTAL DEL PAGO EN UNA SOLA [ 0 U. INGRESOS EXENTOS 0
(No debert hacer anotacion nlguns en
PQyYR) !’
q :
INGRESOS TOTALES POR PAGO EN 0 V. INORESOS GRAVABLES 0
PARCIALIMADES {(No hacor anolsqién alguna oo O, .
R, MONTO DIARIO PERCIBIDO POR JUBILACIONES :
PENSIONES O HABERES DE RETIRO EN 0 W, INGRESOS ACUMULABLES 0
PARCIALIDADES (No dobend hacer aowiaclén ulges on O),
g CANTIDAD QUE SE KUBTERA PERCIBIDO EN EL PE- ]
RICDO DE NO HABER PAGD UNICO POR JUBILACIONES X INGRESOS NO ACUMULABLES 0
PENSICNES O HABERES DE RETIRO EN UNA SOLA
BXHIBICION (No hacer anolacidn niguna en Q), 0
: ' 0
1. NUMERODED{AS (8) _ Y. IMPUESTO RETENIDO
(0 Sl ghiore el ok carigng, T R e e T4 L a4 ot o 7. 48 A St A s s o ¥ 30 19 o o0t st ot o s oo
(l)muocuﬁllmldﬂﬂmmmmLICMWOM}*NMM‘M
() Unicamento par die 2001, de cor i conalAuwmhiﬂhcuopurclwu-‘ﬁarmclAn.mdehum.piiuh-dlx)?dmﬂcmm'a
del 2001.
mderhl\lz:rdnamann:bdmﬁn@mlmdmmam,dwkwmpmpnul&nﬂinlmn-hdthlmmm
(4) A Ma de b 3 dep B, Inicg Y ionws civiles, C. Micmbros dc consejos 0s, de ltlvos o comiratios;
D. Actividad B sbrilados a salariog, F, Iwuﬁnﬁomolimluvnkﬂ G. Otros,

©) ulwmmwuc-mw-,mamwnm Sur, 04 Campectia, U5 Coatrulla, 65 Collnu, 07 Chinpas, 09 Chituahus, 09 Disirita Fodaral, 10 Durangs, 11 Guanylanto, |3
Guero, |3 Hidalgo, 14 Jullsco, LS México, 16 Michoncdn, 17 Morolos, L8 Naywril, 19 Nobwo Ledon, 20 Oaxnca, 21 Puchls, 22 Querdtaro, 23 Quintans Rae, 24 San Luls Poior, 1§
Slnalou, 26 Sonera, 27 Tubasco, 23 Tumuulipus, 29 Tiascals, 30 Vorecroz, 31 Yecalda, 37 Zacatecas.

) hm&quuhbjndnrmhﬂﬁomampﬂmmdm“-&hukﬁ)m de(loi)olm(npammu)

mmmapnqumbm

() Toxtdok k Mmmd-dluhlpm&umanﬁ,ﬂhﬂmmhwnmumwnwwh““ nimere de digs s
ﬂlhkﬂnq-lllnlmdwpytlll&dﬂembnddlhq--m I

. SE EXPIDE 'OR DUPLICADO

Original - Trabajador o Asimilade a Salaries Duplicads - Redenedor

0671



OTROS PAGOS

§
g
B
H

PAGOS POR SEPARACION (Contimuacién) 0 0 0 O 2 3 9 3

n. MONTO TOTAL PAGADO 0 & INORESOS ACUMULABLES
(Ulthma sueldo mensual ordinelo) (2)

b. NUMERO DE ANOS DE SERYICIO 0 £ IMPUESTO CORRESPONDIENTE AL ULTIMO

DEL TRABAJADOR SUELDO MENSUAL ORDINAR(Q

¥

e INGRESOS EXENTOS 0 g INGRESOS NO ACUMULABLES
4. INGRESOS GRAVADOS 0 h. IMPUESTO RETENIDO
4 INGRESOS ASIMILADOS A SALARIOS (Sin ifigiuir (3))
i INGRESOS ASIMILADOS A BALARIOS J. IMPUESTO DIURANTE EL BIERCICIO
4.1 INGRESOS EN ACCIONES O TITULOS VALOR QUE REPRESENTAN ejercer ]a opcidn otorgada por el smpleador)
% . VALOR DE MERCADO DE LAS ACCIONES O m. NG ACUMULABLE

TITULOR VALOR AL EIERCER LA OPCION (4) k 30w mayer)
1, PRECIG ESTABLECIDO AL OTORGARSE LA . D0

OPCION DE INGRESOS EN ACCIONES ©

TITULOS VALOR . F
5 PAGOS DEL PATRON EFECTUADOS A#SUS TRA'.,BAJADORES (Incluyendo (3))

GRAVAI#; EXENTO

©. SUELDOS, SALARLOS RAYAS ¥ JORNALES 2061 87 x:;,,.'".

A
p. GRATIFICACION ANUAL 21227
4. VIATICOS ¥ GASTOS DE VIAIE 0
\ . 0
t. TIEMPO EXTRAORDINARIC g
i 1496
5 PRIMA VACACIONAL f
+ :
B
1]
t. PRIMA DOMINICAL
u. PARTIPACION DE LOS TRABAJADORES 0
EN LAS UTILIDADES (PTU)
o :-!
v. REEMBOLSO DE GASTOS MEDICOS
DENTALES Y HOSPITALARIOS
0
w. FONDO DE AHORRO
P)
0 {
x: CAJA DE AHORRO
0
¥. VALES PARA DESPENSA
0
2 AYUDA PARA GASTOS DE FUNERAL
AL, CONTRIBUCIONES A CARGO DEL 5634
TRABASADOR PAGADAS POR EL PATRON
-0
Bl. PREMIOS FOR PUNTUALIDAD
0
Cl. PRIMA DE SEGURQ DE VIDA
I
/ 0
D1. SEGURO DE GASTOS MEDICOS MAYORES
0
El. VALES PARA RESTAURANTE
0
PI. VALES PARA GASOLINA
. (1) Inefuyeado, entre otros, prima de antigiedad @ indemnimsiones,
{2) Sieclpago por separacian es manor al (itmo sualdo taensual ordinario debers mnotir ¢l pago por separacidn,
(3) Funclonarios y o de In F ifin dc las Exti F ivas y de log o8 esi cotne Ies foerans armmadss,

(4) S8 opuitn pura adquirir accionos o ifules valor se alorg® antes del 1° de enerd de Z00S, e anatard el valor del mercada que tenlnn dichas sociones o tilos valae wl 31 de dicicmbre do 2004.

REVERSO

0

37P2A08



- AbrvERS &
'E . .v e .. . TP3AGS
5 B PAGOS DEL PATRON EFECTUADOS A SUS TRABAJADORES (Incluyenda (1) ) (Continuacién)
o B
GRAVADO EXENTO
Gl VALES PARA ROPA 0002394 0
HL AYUDA PARA RENTA 0 - 0
11. AYUDA PARA ARTICULOS ESCOLARES 0 0
11 DOTACION O AYUDA PARA ANTEDJOS 0 - ) 0
K2. AYUDA PARA TRANSPORTE 0
L1 CUOTAS SINDICAL.ES PAGADAS FOR 0
BL PATRON
0
ML, GUBSIDIOS POR INCAPACIDAD
NI. BECAS PARA TRABAJADORES Y/0 SUS 0
1 HUoS
H
Ol. PAGOS EFECTUADOS POR OTROS 0
EMPLEADORES (2) (3)
z 924
Pl. OTROS INGRESOS POR SALARIOS ff
- - £, R I T T L T Ty
TA PQR SUELDOS Y SALARIOS
Q). SUMA DEL INGRESO GRAVADO POR SUELDOS ¥X1. SALDO AFAVOR DEL EIERCICIO ANTERIOR NO 0
Y SALARIOB {Suma de los campot O a! 1 de ka columna COMPENEADO DURANTE EL EJERCICIO QUE
*rvado”) AMPABA LA CONSTANCIA
L SUMA DEL INORESO EXENTO POR SUBLDOS Y 14 Y1. SUMA DE LAS CANTIDADES QUE POR 0
SALARKY (Suma do lor campos O al P1 ds la columns M CONCEPTO D8 CREDITO AL SALARIO LE
“oxznio”) CORRESPONDIS ALTRABAJADOR (5 )
§1. SUMA DE INGRESCS POR SUELDOS Y SALARIOS Zt. CREDITO AL SALARIO ENTREGADO 0
(Q1+R]) EN EFECTIVO AL TRABAJADOR DURANTE .
EMBRCICIO ()
TL MONTO DEL IMPUESTO LOCAL A LOS INGRESQS
POR SUELDOS, SALARIOS Y EN GENERAL POR LA al. MONTO TOTAL DE INGRESDS OBTENIDOS FOR 924
PRESTACION DE UN SERYICID PERSONAL CONCEPTO D PRESTACFONES DE PREVISION
SUBORDINADO RETENIDO. (4) SOCIAL
924
UL, DMPUESTO RETENIDO DURANTE EL EJERCICIO bl. SUMA DE INGRESOS EXENTOS POR CONCEFTO
DE PRESTACIONES DE PREVISION SOCIAL
V1, IMPUBSTO RETENIDO POR OTRO(S) PATRON(ES)
DURANTE EL E/ERCICIO (2) ¢1. MONTO DEL SUBSIDIO PARA EL EMPLEADO I
ENTREGADO EN EFECTIVD AL TRABAJADOR
WI SALDO A FAVOR DETERMINADO EN EL DURANTE EX, EJERCICIO QUE DECLARA
EIERCICIO QUE DECLARA QUE EL PATRON
COMPENSARA DURANTE BL SIQULENTE
BJERCICIO O SCLICITARA 8U DEVOLUCION
R = A e e 4 et . 2t o
} DATOS DEL RETENEDOR
REUISTRO FEDBRAL § CLAVE UNICA DE
DE CONTRIBUYENTES B REGISTRO DE POBLACION
: H
APELLIDO PATERNO, MATERNO Y Centro S.C.T. Baja Califorzia Su i
NOMBRE(S), D DENOMINACION , :
ORAZON SOCIAL :
REGISTPO FEDERAL CLAVE ONICA DE
#3.; DE CONTRIBUYENTES REGISTRO DE POBLACION
g
:
neeey
CO69
TEXERLO) FIRMA DB UYENTE

" S8 Declara bajo protesta de decir verdad, qua los datos assntado
presentada ants el 8AT con facha 08/04/2009 v u Ja que le cpresport

!in-nlnou que ettablace [a lay de LISR “.

@_m de cperacidn 50784882, asl miamo,

ta fueron manffestados en la respectiva d

“ Shio pemonas flsicas.

idnde las Ei

de Ja Fedt

@ sy s

Musicipios as( coma miembros dc 199 Merzas armudas,
{2) Sbts o el patrdn que cxpide L constancis reatiz ef caleulo nanal,
(3) No debera duplicnr los conceptss sxentos que s resten una #ola voz, por ejemplo:

culo otres.

anual, prima

(4) Aplicable u u pastir de 2005,

[

racldn Informativa miltiple det &lurcicio,

L -

(5) 82 deberi nnolar la suma del erédito al salatlo determiiado conforme a by lobln de 13 LISR

coprespondicnic,

(6) Sumz dz lus difersncies que dumnte o ¢jercicio sc cnlregaran on efoctive sl tmbgjadar confone

= lns dizposiciomas facalcs vigenies.

SI( )& NC (X) sea realzd sl cakulo anual en fos



t MES
FERKIDO QUE AMPARA LA CONSTANCIA. (] .

g mnmmmmmmvmnmum

REGISTRO FEDERAL

DE CONTRIB| REGISTRO DR PORIACKIN
APELLOLDO PA’ -APELLE.DO MATERNO ,' *

BAEZ TORRES # ERONIMO ARMANDO
MARQUE COX "X~ EL RECUADRO QUE CORRESPONDA Y/Q CONTESTE L.O QUE SE SOLICITA: _\é}

AREA GEOGRAFICA 51 EL PATRONREALI2O TARIFA DEL meg&zﬁ

DEL SALARIO MINIMQ (1) CALCULO ANUAL UTILIZADA: QUEDE (Actualtzads)
PROFORCION DEL SUBSIDIO: ‘[ PRACCION I (2)

CALCULADA CONFORME A LAS 0.9000 CONFCRME A &

SR B [ If 1

IDATOS DEL TRABAJADOR Q ASIMILADOASAIARIOS

CLAVE UNICA DB

TRABAJADO! SIBS ASIMILADO EERALE |
HRDlcAtzADe " T CLAVE CORRESFONDIENTE ¢ ; e DR HARTIDAD R ERATIVA 03
W
i%.ﬂﬁ‘t é‘ Fi
2 IMPUESTO SOBJE LA RENTA?
-
N ;%A’i;fmmosmnwm SALARIS 244,697.00 mmn;ﬁumm 4,886.00
..*.,.g,:'ﬂ“ﬁmsmh;y.i, MONTO DEX SUBSEDID ACREDITABLE
. AL et 0.00 mccnowh( o 0.00
PRESTACION DE UN SERVICIO O FERSONAL DEL SUBSITHO ACREDITABLE
ﬂmonnmmom e 0.00
14,141.00
c “‘“’;’m"?""“ﬁfﬁﬁ“""a‘)“" ? $OBRE INGRESOS ACUMULABLES 31,772.00
0. )
D. mmmwc"%m%?gmsahmmn 00 L pa;umrommmno 0.00
£ INGRESOS ACUMULABLES 230,556.00) “lAE
(A-B-C-D) Mf PMPUESTO SOBRE LA RENTA CAUSADO EN EL
EJERCICIO QUE DECLARA (K ~ L) 31,772.00
F. ISR CONFORME A LA TARIFA ANUAL .
IMPUESTO RETENIDO AL CONTRIBUYENTE
G. SUBSIDIO ACRENITARLR (Campo X de csta pginm, ks los campos b, mis |,
mis n de In pigina 2, mis los ceenpos U1, mds Vide ks 31,772.00
pagina 3}
3 PAGOSPOR SEPARACION T
MONTO TOTAL DEL PAGO EN UNA SOLA 7. NGRESOS EXENTOS 0.00
O EXHIICKON (No debed hacer aotacion slguaa cn :
P.QsR)
S .
| INGRESOS TOTALES POR PAGO EN U. INGRESOS GRAVABLES
PARCIALIDADES (No haoer anslackon alguna eo O). 0.00
Q. MONTO BIARIO PERCIEIDO POR JUBILACIONES ’3
PENSIONES O HABERES DE RETIRD EN V. [NGRESOS ACUMULABLES 0.00
PARCIALIDADES (No deberk hcet notackbanalgura en O), 00
R CANTIDAD QUESE HUBIERA PERCIBIDO EN EL PE- 1 0.00
RIODO DE NO HASER PAGO UNICO POR JUBILACIONES 0 .00 % W. INGRESOS NO ACUMULABLES :
PENSIONES O HABERES DE RETIRO EN UNA SOLA
EXHIBICLON (No hacar anotacién aiguna en O).
5
0.00

NUMERO DEDAS (8)

T

- (’)&anﬂhrmmnmpu.

i

(1) Anotedk A,B o Csegdn comesporda al dres geogrificn qumhhmﬂnhmlthmubvdm

(2) Unie e 2001, de
del 2001,

conel Asl. Sqldow-ﬂmmpcrdquu nfm_llhl,ml‘sll LISR, publicado ex < DOF ¢ 29 de noviembre

i

O)Mﬂlw-mwdmmmﬂmm Mkm,dﬂﬁwkmﬂnwamnnmmahdc los dends tabajadores,

y " Giviles. C. Miembroa da

(HA. M de bas o B. Inkeg
. Acuvidad i E u saderia. F.

:olu—ummu-&manmumm 04 Campocha, 05 Coabuils, 06 Colima, 07 Chispas, N8 Chibuabua,

Emgresos en sociones o tivlos valor . G. Otres.
%Mnmun—..umm. i

Gusrwe, 13 Hidalgo, 14 Jalisco, 13 Méxica, 16 Mickoachn, 17 Marcles, 18 Nayarit, 19 Nueva Ledn, 20 Osxace, 21 Pocbls, 22 Qilerétro, 23 Quintsa oo, 24 San Luis Poloss, 25

Sinalos, 36 Sorom, 27 Tabasco, 28 Tumsulipas, 25 Tlaxcals, 30

31 ¥moatia, 32 Zacaiccss. \-

(5) Encaso da qua e trsbajador haya lenido mds da un pitron en g) ejercicio deborh selialar eli(iss) RFC da (los) otros) patnies) *

(7) Aplicable s purtir del gferciclo 2009,

(B) Teatdudoso de pagas o3 parcialidades, nimaro de dins def perfodo, Ba ol case de pagn do, © haberus & -ulmcu!m-‘ nimesq da ding

enire kx fachm eo que o realizh o) pago v ol 31 do dlclemboy del afic que se bwic.

X
£

Y
SE EXPIDE POR DUPLICADO
Ovigiasl - Trabajzdor o Asimilado a Salerios *Doplicsde - Retinedor

do vigilancla, consultivos o comisatios,

668
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¢ w4

- i A R LI T L i S——" e avaage
%W%’m R T moosronssrmwm I A 575
.,‘;ml.nmrmm ooo lﬂﬂz‘. - 0.00
£ . MOMERO DE AROS DESERVICIO 000 © MMPUESTOCORRESFONDIENTE AL (LTIMO 0.00
g DEL TRABAIADOR - SUELDO MENSUAL CROINARIO I
in INGRESOS EXENTOS 0.00 s INGRESOS NO ACUMULABLES 0.00
4 INGRESOS GRAVADOS 000 h MPUESTORETENDO .. 0.00
4 INGRESOS ASIMILADOS A SALARIOS (in incluir (3))
L INGRESOS ASIMILADOS A SALARIOS ansmfmmm:?zumm
4. INGRESOS EN ACCIONES O TITULOS VALOR GUE m-:PmENTANflENES (Por ejorcer Ia opcidn atargada por of empleador) i
§
k. VALOR DE MERCADO DELAS ACCIONES O m. INGHESO ACUMULABLE
TITULOS VALOR AL EYERCER LA OPCION (4) : mwt-m
} RECIOESTABLECO ALOTORGARSE LA ' gmnﬂa&m
OPCHON DE INGRESOS EN ACCIONES O
' * TITULOS VALOR
% s PAGOS DEL PATRON EFE"I'UADOSA TRABAJADORES (Incluyendo (3))
"'.; VADD  § EXENTO
o, SUPLDOS, SALARIOS RAYAS ¥ JORNALES ‘. ¢ ,120'.0'0 0.00
R GRATIFICACION ANUAL s g19 72:900 1,489.00
I
q. VIATICOS Y GASTOS DE VIATE ;6’» 0.00 0.00
' E ' 0.00 0.00
r. TIEMPO EXTRAORDINARIO - id
P o £F 1,527.00 759.00
L FRIMA DOMINICAL 0.00 0.00
w PARTIPACION DE LOS TRABAJADORES 0.00 0.00
EN LAS UTILIDADES (FTU}
v. REEMBOLSO DE GASTOS MEDICOS 0.00 0.00
DENTALES Y HOSPITALARIOS
0.00 0.00
w.FONDO DE AHORROD
{ 0.00 0.00
x. CAIA DE AHDRRO
7. VALES PARA DESPENSA 0.00 0.00
2 AYUDA PARA GASTOS DE FUNERAL 0.00 . 0.00
nommonmcnmon, 318900 000
BI. PREMIOS FOR PUNTUALIDAD ?00 0.00
“-
C1. PREMA DE SEGURD DE VIDA 0.00 0.00
DI. SEGURO D GASTOS MADICOS MAYCRES g 0.00 0.00
El, VALES PARA RESTAURANTE 3 0.00 0.00
Y ’
(667
) Inclagendo, caire olro, prina de antlgiicdat e .
@ Bidmwmhnmdﬂh-&mmwmmﬂmww
. ™ R dores dc In Fedemoion d tas Exthdad ivas y dc Loz Municipios 25§ carag miembros de las feerzes smmdzs,

) slhwmuqllrimoﬂudu"ﬁ-“mﬁl 1* de encro de 2003, tc anotach el valor del meseado que texdnn dickes scclones o iiiulos valor l 31 82 diciembee de 2004,



0000zZsy

Fl. VALEE PARA GASCLINA

G1. VALES PARA ROPA

HI. AYUDA PARA RENTA

1. AYUDA PARA ARTICULOS ESCOLARES
11, DOTACION O AYUDA PARA ANTEOIOS
KL AYUDA PARA TRANSPORTE

L1. CUOTAS SINDICALES PAGADAS POR
HLFATRON

M]. SUBSTDIOS POR INCAPACIDAD

)
N1, BECAS PARA TRABAJADORES Y/0 SUS
HUOS

Ol. PAGOS EFECTUADQS POR OTRCS
EMPLEADORES ) (3)

P|, GTROS INGRESOS POR SALARIOS

0.00

0.00

0.00 J

0.

1'600

3 7 o

0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00
0.00
0.00

11,893.00

6

IMPUESTO SOBRE LA RENTA P?R SUELDOS Y SALARIOS

@1, SUMA DEL [NGRESO GRAVADO POR SUELDOS
YSALARIOS (Swma de los campos O al Pl de Is coliunna
“prrvads®)

RI. SUMA DEL INGREEO EXENTO POR SUELDCS Y
SALARIO (Suma d lag campos O ol P1 de a columna
“exento™)

Si. SUMA DE INGRESOS POR SUELDOS Y SALARIOS
Q1 +R1)

TL. MONTO DEL. RMPUESTO LOCAL A LOS INGRESOS
POR SUELDOS, SALARIOS Y EN GENERAL POR LA
PRESTACION DE UN SERVICIO PERSONAL
SUBORDINADO RETENTDO, (4)

Ul. IMPUESTO RETENIDO DURANTE EL EFERCICIO

Vi. IMPUESTO RETENIDO POR OTRO(S) PATRON(ES)

DURANTE EL EXERCICIO (2)
1

1 5ALDO A FAVOR DETERMINADO EN E1,
RIERCICO QUE DECLARA QUE EL PATRON
COMPENSARA DURANTE L SIGUENTE
EIERCICIO O SOLICTTARA SU DEVOLUCKIN

230, 556 Gt)g

14,141.0 X| SALDO AFAVOR DFL BIFRCICIO ANTERIOR NO
: mmmnmnmmquz
. AMPARA LA CONSTANCIA
244,697.00; S
l ? Y1 SUMA DEL.AS CANTIDADES QUE FOR
¢ CONCEPTO DE CREDATO AL SALARIO LE

al MONTO TOTAL DE INGRESOS OBTENIDOS POR
CONCEFTO DE PRESTACIONES DE PREVISION
SOCIAL

b1 SUMA DE INGRESOS EXENTDS FOR CONCEPTO
DE PRESTACIONES DE PREVISION SOCTAL

g
Q
8
3

ot

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

. & DATOS DYL RETENEDOR
a7 ——
REGISTRO FEDERAL SCTO5i121PHI g’s i CLAVE UNICA DE
OE CONTRIBUYENTES ? 3 REGISTRO DE POBLACION
¥ i
APELLIDO PATERNO, MATERNG Y Centro 8.C.T. Baja Californja Sur Y
{

inoa que estableca (a ley de

p ¢l BAT con fecha 1u.m del 2008 y & Ja qua le correspondlo ol numere de

i FHBYANGS FIRMA DE RECTBIDO FOR, EL CONTRIBUYENTE

an Ia presents constancia fusron manifestedos en ia mpuﬂva daclaracion informativa mulipla det ejerciclo,
folio de operacidn 8195688, aal mismo, 81 (

C666

) & NO [ X) se reafizd el calculo

-nmu p&-nﬂchm entre pirok,

xeolos que KO resten uns sola vz, por ejemplo:

{4) Aplicablc & u partiy de 3065

comespondienta.
{6) Suma dc las difcrncis que dem: d gjercicio s

a Iy disporiciones Gaules vigmmes,

(5) Se deberl snotar a soma del ceddito al xalario determinado conforme 4 Ja tabls dc 1a LISR

L garon ea cloctive al inbajador confsrme:
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o

¢0NS:I‘ANCIA DE SUELDOS, SALARIOS, CONCEPTOS ASIMILADOS Y CRI::DITQ A

S

(37

- (INCLUYE INGRESOS POR ACCIONES)
643006 ’ ITP1AOS
MESINICIAL  MES FINAL EJERCICIO 5
PERIGDO QUE AMPARA LA CONSTANCIA ()9 12 2006 ESTA CONSTANCIA DEBERA SER CONSERVADA POR EL TRABAJADOR
[ DATOS DEL TRABAJADOR O ASIMILADO A SALARIOS L
REGISTRO FED! CLAVE UNICA DE
DF. CONTRIRGYTN REGISTRO DF, PORLACT
APELLILDO PATER APELLILDO MATERNO
BAEZ TORRES P JERONIMO ARMANDOQ
MARQUE COX "X" EL RECUADRO QUE CORKESPONDA Y/O CONTESTE LO QUE SE SOLICITA: &
AREA GEOGRAFICA A SIEL PATRON REALIZO TARIFA DEL EJERCICIO 1991
DL SALARIO MINIMO (1) CALCULO ANUAL UTILIZADA:  QUEDECLARA {Acuatizada)
PROTORCION DEL SUBSIDIO; 7 FRACCIONT (2) FRACCION 1 (1) APLICADA t3)
CALCULAUA CONFORME A LAS 0.8800 CALCULADA CONFORME A I F T S
DISPOSICKINES VICGENTES EN . DISPOSICIONES VIGENTES ap
£L E)ERCICIO OUE DECLARA (*1 BN 1991 (4 e e e
.\IAI&QEF CON X" S| EL "IRABAJADOR SIES ASIMILADD A SAL ARIOS. SCRALE CLAVE DG LA ENTIDAL FEDURATTVA 0 -
ESSINDICALIZADO LA CLAVE CORRESPONDIENTE (4) H DONDE PRESENTO 815 RER VKOS 13) J
RFC NF| 1LOS) ;’
QTRIXS)
PATRON(ES: anix
e >Z S A N
? IMPUESTO SDBRE LA RENTA
A 1. SUBSEMIO NO ACREDITARLF. 2
A TOTALDE INGRESOS PO SUELDOS, SALARIGS 89,370.002 " }ﬁ 1,590.00
N MIL- i , S
Gl g e T R LB L i MONTO DEL SUBSIDIO ACREDITABLE
10 e by plsons 2. s el campo 81 & Ja pwng 31 - z 'FRACCION NI (2) 0.00
B IMPUESTO LOCAL A LOS INGRESOS POR . 0 -0 »
SUELDOS. SALARICS Y EN GENERAL POR LA PRESTACION MONTO DEL SUBSIDIO ACREDITABLE
DE ¥ SERVICIO O PERSONAL SUBORDINADOIM 7 ERACCION [V (2) 0.00
¢ I-‘EGE%EXEN‘I'II)S WAt & cAmpo ¢ de b ' 1,403.£0 1“ 3
amps con LA, 1) e o 3 \ 4
iCam T dccompiea el P K. imm-:sm SOBRE INGRESOS ACUMULABLES 9,804.00
D INGRESOS NO ACUMULALLLS .00 § . . .
AL W dgtmpaiyim.mfurlx.llllwidrlupi?'nnh 87 96‘ " ?’ i\‘éﬁfg{g:fgf INGRESOS NO 0.00
FoRsREpranLEs ¥ M IMPURSTO SORRE LARENTA CAUSAD X i, X
B 0o/ EIERCICIO QUE DECLARA (K - L) 9,804.00
F ISR CONFORME A LA TARIFA ANUAL S
INMPUESTO RETENIDO AL CONTRIBUYENTE
G SURSIDIO ACRFRITARLF 5.034.0f N (Campo X deesta pagina, mis Jos eampos b, ms), 14,354.00
* mas n deia pigiea 2, més 1o campos UL s ¥ 1 de l:
poging 3) '
3 } POR SEPARACION

U e ——— D A et WL e

[} MONTO TOTAL DEL PAGO EN UNA SOLA
EXHIBICION (3 dehain ancer narcien alaum cn
POy R

INGRESOS TOTALES POR PAGO EN
PARCIALIDADES (Na hacer aivsnclén alguna en 0y,

o MONTODIARIQ PERCIBIDO POR J1UBILACKINES
" PENSKINES O HABERES DE RETIRO EN
FARCIALIDADER (No debérs hacer anomeins alpuis e Q).

CANTIDAD QUE SE HI'BIERA PERCIEINIO EN EL PE-
R RKODO DE NO MABER PAGO UNICO POR JUSILACIONES

PEXSIONES 0 HABERES DE RETIRD EN LINA SOLA
ENHIBICION (No Lacer anotazion alziaw en O1

S NLMERO DE DIAS 1%

t 1 Ef obligatonio requisinar estos campos

(1 Anars A,B o € segin corresponda al drca geoprfica que scala la Comision Nacional-de los Salarios Minimos.
{2y Unicamente para constanciag de 2001, de corlarmidad con e An. Segundn Transiiaris del Decreto por el que se reforma el An. Rii-A de la 1ISR. publicado en e) DOF ¢l 29 de noviembre

det 200]

13) Debrerd wtilizar este campo. cuando el parron haya realizado caleuto anual de 1SR val xrnl;'ajbdor (& correspanda un proporcian disiinia a I de [os demas trabsjadores.
19 A Micmbros de las socicdades cooperitivas de produccion. B. Integrantes de socicdades y aseciacionces civiies. €. Miembros de comscjos dircetives, de vigilaneiy, consultivos o comisarios:

¥V T. INGRESOS EXENTOS
"8’ . E} i

17, INGRESOS GRAVABLES

V. INGRESOS ACUMIILABLES

&
3 )
W, NGRESOS NO ACUMULABLES L1

X IMPUESTO RETENIDO

P Ve A e e ey mo e oL Y

D Actividad emprosasial (comisioniyrus). E. Honoraros asimilados a salasios. F, Ingresos en acciones o titulos valor . G, Owros
(5} 01 Aguascalientes, 02 Baja California, 03 Baja Califormia Sur, 04 Campecite, 05 Coahuila, 06 Colima. 717 Chiapas, Ok Chihuahua, 00 Disisito Federal, L0 Murangn, 11 Guanajualo, 12

Gueniain, 13 Hidalyo, 14 Julisco,

15 Méxien, 16 Michoucin, 17 Mandos, 13 Nayart, |9 Nuevo Ledn, 20 Ouxaca, 21 Puebly. 22 Querdtany, 23 Quintana Roo, 24 San Luis Porowl, 38

Sinaloo. 26 Sonom, 27 Tabaseo, 28 Tamaulipos, 29 Tlaxcals, 30 Vecacruz, 31 Yucaton, 32 Zacatecas.

Tu} Encavo dequo of tmbajador hays tenido mis de un
71 Apliceble a partir def ejercicin 2003
t8} Tratindose de pagos en parcialidad

entre ld fech en e e 1ealizi el pagoy el 31 de diciembre del sfw que e e,

SE EXPIDE POR DUPLICADRO
QOriginal - Trabajador o Asimilado a Salarins

pétron cn ol cjercicio deberi scfialar ellos) RFC de (los) otrofs) patrdmies)

nimero de dias del periodo. Fn el caso de pago de jubilaciones. pensiones o haberes de retiro e una sola exibicién, nimeno de dias comprendidos

Duplicado - Retencdor




LA STR TR

: 00002299

.
—— ER—— - - B £ oy
Ch ' PAGOS POR SEPARACION {Conﬁnmon)'ew 37PzA0e
a. MONTQ TOTAL PAGADQ 0 00 < INGRBSOS ACUMULABLES . 0 00
’ (UNitimo sueldo mensual ordinario) (2) .
; b. NUMERO DE AROS DE SERVICIO : . IMPUESTO CORRESPONDIENTE AL ULTIMO
% DFL TRARAJANOR 0.00 SUFLDO MENSUAL ORDINARIO 0.00
o
E c. INGRESOS EXENTOS 0.00 = INGRESOSNO ACUMULABLES 0.00
d INGRESDS GRAVADQOS . 0 00 h. IMPUESTORETENILO 0 00
4T T T T T T T T T T INGRESOS ASIMILADOS A SALA RIOS @in incluir (3)) B
i. INGRESGS ASIMILADOS A SALARIKOS I3 IMPL?.TO DO DURANTE EL EJIERCICIO
41 7 7 TINGRESOS EN ACCIONES O TITULOS VALOR QUG REPRESENTAN BIENES (Por ejercer la opcion otorgada por e empleador)

k VALOR DE MERCADC DE LAS ACCIONES O
TITULCS VALOR AL EJERCER LA OPCION (4)

1 PRECIO ESTABLECIDO AL OTORGARSE LA
OPCIGN DE INGRESOS EN ACCIONES O

L e b L vrompRp—— -~ - CR—

:f" INGRESQ Al JLABLE
(k-1 siempge que k sea mayor)
;

IMPUESTO RETENIDO

s

BUTULOSIVALORY e e . S S e Y Sy S
? PAGOS_DEL PATRON EFCCTUADOS A SUS TRABAJADORES {Incluvendo (3))
‘ ' ¥ GRAVADD ENENTO
SUELDOS, SALARIOS RAYAS ¥ JORNALES 7
o8 68,621.00 0.00
p. GRATIFICACION ANL'AL 18,948.00 730.00
1. VIATICOS ¥ GASTOS DE VIAJE 0.00 0.00
0.00 0.00
1. TIEMPO EXTRAORDINARIO
PRIMA VACACIONAL 398.00 365.00
t PRINIA DOMINICAL 0.00 0.00
PARTIPACION Df: LOS TRARAJADORES 0.00 0.00
EN LAS UTILIDADES (P1L)
v REEMBOLSO DE GASTOS MEDICOS 0.00 0.00
DFNTALTS Y HOSPITALARIOS
0.00 0.00
w, FONDO DE AHORRO
b
" CAIA DE AHORRO 0.00 0.00
v VALES PARA DSPENSA p 0.00 0.00
2 AYUDA IPARA GASTOS DE FUNERAL 3 0.00 0.00
Al COXTRIBUCIONES A CARGO DEL " s
TRABAJADOR PAGADAS POR EL PATRON 0.60 0.00
R1. PRIAMIOS POR PURNTUALIDAD 0.00 0.00
C1 PRIMA DE SEGURO DE VIDA 0.00 0.00
DI SEGURQ DE GASTOS MEDICOS MAYORES 0.00 0.00
F1 VALFS PARA RFESTALRANTE 0.00 0.00

(1 Iochiyendy, entre onus, prina e sntig < e

12) Si el paggo por separacion es menor al tlimo sueldo ovensual ordinario debera anctar et POBO POr Separaci on.

t3) Funcionarios v wrabajadores de s Foderacién de fas Entidad Federativas y de los Municipios asi como micmbros de lus ficrzas armadas.

(4)  Si fa opeién para lquirir acciones o titwlos valor se olorgd antes del 1 de enera de 2005, se anotach ef valor del mercado que tenian dichas nevienes o tlulos valor al 31 de diciembire de 2004




o 00002400 ooy o O

5 A “ PAGOS DFI PATRON EFECTUADOS A SUS TRABAJADORES (Inclayendo (1)) (Continuaciony ST
GRAVADD © 1-o . . EXENTO

FI. VALES PARA GASOLINA - 0.00 0.00

GI. VALES PARA ROPA 0.00 0.00

B1. AVUDA PARA RENTA 0.00 0.00
11. AYUDA PARA ARTICULOS ESCOLARES 0.00 0.00
. 0.00
J1.DOTACION O AYUDA PARA ANTEQIOS 0.00
KI. AYUDA PARA TRANSPORTE / 0.00
L1 CUOTAS SINDICALES PAGADAS POR 0.00
EL PATRON
MU SUBSIDIOS FOR INCAPACIDAD 0.00
NI1.BECAS PARA TRABAJADORES Y/O SUS 0 00
HUOS ‘
01. PAGOS EFECTUADOS MOR OTROS & 00 0.00
EMPLEADORES (2) (3) i 1
§1 ,;30.00 308.00

P1. OTROS INGRESOS POR SALARIQS

S R T T OUUE . SO g
6 "!I‘ PUESTO SOBRE LA RENTA-'%()R UELDOS Y SALARIOS
- EE S — S i A Mo 014 A, 2.0y e o T AT ey L YT e AN e e R . - ety

1. SUMA DEL INGRESO GRAVADO POR SUELDUS b4 W1 SALDO A FAVOR DETERMINADO EN EL'

YSALARIOS 1Suma delos campos © al P1 de 13 columng 8796700 ARIFRCICIO QUTDRCLARA QUE FIPATRON 0 .00

"wravashi™) : ; COMPENSARA DUURANTE EL SIGUIENTE )

EJERCICIO O SOLICITARA SU DEVOLUCION

R1 SUMA DEL INGRESO EXENTO POR SUELDOS Y 1.403.00

SALARIO (Suma de los campes U ol P1 de la columna u yHU3. SALDO A FAVOR DEL EJERCICIO ANTERIOR NO 0 00

“exento”) B3 CONPENSADO DURANTE #il. EIRRCICIO QLR .

B AMPARA LA CONSTANCIA -
S1. SUMA DE INGRESOS POR SUELDOS ¥ SALARIOS
1QL-R))

89,370.00 j

FY1 SUMA DE LAS CANTIDADES QUE POR .
CONCEPTO DE CREDITO AL SALARIO LE 0.00
T1 MONTO DEL WPURSTO LOCAL A LOS INGRESQS CORRESPONDIO ALTR ABAJADOR (5)
POR SUELDOS, SALARIOS v EN GENERAL POR LA %
PRESTACION DE UN SERVICIO PERSONAL
SUBORDINADO KETENIDO, (1)

7 0.00

Z1 CREDITO AL SALARIO ENTREGADO
EN EFECTIVO AL TRABAJADOR DURANTE EL 0.00
FIFRCICIO (6)
Ul NPLUESTO RETENIDO DURANTE R, FIFRCICH)
al MONTO TOTAL DE INGRESOS OBTENIDOS POR

V1. IMPUESTO RETEN]DO POR OTRO%S) PATRON(ES ) CONCEFTO DE PRESTACIONES DE PREVISION (.00
DURANTE EL EIERCICIO(2) SOCIAL
L bl SUMA DE INGRESOS EXENTOS POR CONCEPTO

) ¢ DEPRESTACIONES DE PREVISION SOCIAL 0.00

PATOS T{FL RETENEDOR .
REGISTROFEDERAL  SCT0S1121PHI LAVE UNICA DE
DECONTRIBUYENTES ‘REGISTRONE PONLACION

i .

APELLIDO PATERNO, MATERNO Y “entro S.C ) *ali 1
SRS R i Centro 8.C.T. Baja California Sur

) RAZON SOCIAL
REGISTRG

I CLAVEUNICADE
JREGISTRO DI PORLACION

DECO) oLy
OMEZ JOSE ANTONJE, .of al
3 3
g X
< A )

m&@ﬁ@m% Bl igyecno FIRMA DE RECIBIDO POR EL CONTRIBUYENTE

"S} deciara. bajo protesta de decir verd§d, que los daros mnhéomﬁéwm@m en la respectiva declaracion intarmativa smaliiple) del efercicia. presentada ont
&l AT eon fecha 03/04/2007 y a la quefle correspondié ¢l ninero-defoliog éQE@M%ﬁmmo SI Qo NOX) se realizd el cdleulo anual en los érininos que eslablece la Ley

* bdo persana e
1) Funcionarivs y trabnfadores

Fedecacion de las Emidades Federilivas y de los 15) Se deberd anoar [ suma del crédito al salario determinado conlomie a 17 tabla de 1z LISR

ros de Jss fucrzas annadas. correspondicnte.

b clo si el patron gue expide Is congtancia realiz6 el caleulo anual. t6) Suma de las diferencias que durante ¢l ejercicio se entrewaron ¢n eleciiva al irsbajador conlomie
No deberd duplicar bos conceptos exentos fue 3¢ resten una sals vez, por cjemplo- a las disposiciones fiscales vigenies,

yraificion anal, jrima vacscioml, entie arms



CONSTANCIA DE SUELDOS, SALARIOS, CONCEPTOS ASIMILADOS Y CREDITO AL SALARIO

648006
INICIAL

. MES
PERIODO QUE AMPARA LA CONSTANCIA ()]

REGISTRO FEDERAL
DR CONTRIBUNTNT

APELLNLDO PATERNC

BAEZ

MARQUE CON “X" EL RECUADRO QUE CORRESPONDA Y/ CONTESTE LU QUE SE SOLICITA:

SI EL PATRON REALIZO
CALCULD ANUAL

AREA GEOGRAFICA
REL SALARIO MiNIMO ¢1)
PROIMORCEON DEL SUBSIDIO:
CALCL LAD»\ COWOL\YE A l. AS
DISPOSIC
EL E'F.R(‘ICIO G. E DECL.ARA “

0.8800

MAR

L'L CON "X §1LL "TRABAIADOR
BLRIN DO

NCALZA
RFC DF L1 031
OTRG S
PATRONIES ) (m),

TOTAL GE INGRESOS POR SUELDOS, SALARKOS
¥ CONCFPTOS ASIMILANOS, (Caumpo O, 1aus of
campo Pd:m:ynmn mis los CaINOs 3, s i, inas

. A A T o e il BT B e M) it

N et 4 wean

DATOS D[L TRABAJADOR 0 ASIMILADO A SALARI()S

B L L R I oS ———

SR 02201

CLAVE UNICA DE

REGISTRO NI PORILACION|
APELLILDO MATERNQ
TORRES -~ JERONIMO ARMANBO
" TARIFA DEL EJERCICIO 5 1991
LTILIZADA; - QUTDECLARA (Actuafi=ada)
5
FRACCION 1 (2) FRACCION 111 APLICADA (1)
CALCULADA CONFORME A
DISPOSICIONES VIGENTES
EN ' (%)
51 S ASIMILADO A SALARIOS, SEN; -\LLQ CLAVE DU LA ENTIDAD FEDERATIVA A
LA CLAVE CORRESPONDIENTE t4) ) TOIRDE PRESENTO KUS SERVICIOS 81 [ J
e e R PO STV -~ e bt
SUl K. - -
14],6730 Lrt?mlo?«)r\(' rmTAm T 320'_\00
P
DEL SUBSIDIO ACREDITABLE
o de B priing 2, nihé <l caanpo S1 s | paging 3 : "' ] HON U 000
B npuesto LOCAL 4108 INCRESOS FOK g 0. ok
SUELDOS. SALARIOS ¥ EN GENERAL POR LA PRESTACION ) Mh\"l’(wt‘l. SUBSIDIO ACREDITABLE
DE UK SERVACIO G PERSONAL SLIDORONADOOT Hg,xcdg\' T 0.00
INGAUSOERXINTOS " S
C Con T o dafn phging, mifs e Mm[n.‘ n .
ME‘: 1 el e R de [y gAging 3 K. l\IP\.ESTG'iQBKE INGRESOS ACUMULABLES 19.6 OS_O()
INGRLSOS NO ACUMULABLES . i : ) . X
D an:rlpu Wl vt i, wls ¢f vompo g Je b paima 2 L' IMPLESTO SOBRE INGRESOS NO “”0
T [\blE$LlS At UMULABLEY
1AL
F IRR CONFORME A LA TAKIFA ANITAL
G SURSIDIO ACREDITARLE
3
0 MONTOTOTAL DEL PAGO EX UNA SOLA
ENHIZICION (Na tkham hacer ancmacian alpwna en
LA ]
» 3
INGREYOR TOTALES FUR PAGO  EN
i PARCIALIDADES (Na Jinesy Anaissiée alpuns an 09,
Q- MONTODIARIO PERCIBIDO POR MTIBILACIONES

PENSIONES O IIADERES DE RETIRD EN
FARCIALIDADES (Nn dahers hacer auatnaidin alguns ¢n O)

UANTIDAD QUE SE HUBIERA PER{IRIDO EN EL PE-
RIQDO DE NO HABER PAGO UNICO POR JUBILACIONES
PENSIONES (VHARERES DE RETIRO ENUNA LA
EXHIBICHON tNa lncer anotacion gy e O)

P

NUMWERO DE DIAS (#1

1*} E¢ oblipatcerio requisilar €5108 eampos.

ACLUNU LABLES"“

IMPLTSTO aomtri{a RENTA CAL'SADO FN FI.

EJERCICIO QUE DECBRA (K - L) 19.608.00

R
IMPLESTO RETEN(D AL CONTRIBUYENTE
{(Campo X de¢ osta pagina. mag los campos h. inds },
mas n de ta pigina 2, mis los campos L1, mis V1 de i
muin: n

19,696.00

INGRESOS GiRAVABLES

V', INGRESOS ACLMULABLES

W INGRESQS NOACUMULABLES

X IMPUESTO RETENIDO

1) Anotara A.B o € segtin corresponda al ares geografica que sehala fa Comision Nacional Bc los SalariotMinimos.
(2 Umcameante para conslancias de 2000, de conformidad con el An. Sexundo Transiwrio fel Decreio por' el que s¢ refornia el An $0-A dela ISR, publicado en e) DT el 29 de noviembre

del 28K

13 Deheia yulizar este campa. coangdo et palrun Ihaya realizado caleulo anual de ISR y 3l

hajodor le runecpondn un proporcion distinia a la de |os demas mha.aaorcs

w41 AL Micmbros de las sociedades cuopcnm»as e produuevion, B, Intcgranics de socindagis v wseciaciones c}yllu €. Micmbros de consejos dirccetivos. de vigilancin, consultives o comisatos:

D. Actividad empresarial tomisionistay), E Honorsvios ssimilados a salarios. F. Ingfosos

0 n\'noncsou(_ulos\llor G, Otrus,

15) 01 Aguasvalienies, 02 Raja Calituimia, 03 Raja Califoraia Sur, 4 Campeche, 05 € hwila, 06 Colima, 07 LUhispas. 0% Chikoahua, 09 Digirito Federal. i Nurangq, 11 Guamgjuaig, 12

Guerrern. 13 Hidulyo, 14 Juliseo, 1S Méxicn, 16 Michmcdn, 17 Morelas, 18 Naya

Quesénn, 23 Quintara Rua, 24 Sim Lutis Ponowi, a8

Stnalon 26 Sonoro, 27 Tahasco, 28 Tomaulipas, 29 Tlaxcala, 30 Veracruz, 31 Yukatan, 32 Zocatecas

141 En case de que el trubajador hava tenido mas de un pitron on el gjercicio deberd so

171 Aplicable i panir del gjercicio 2008,

11 19 Nuevn Ledin, 20 Odsxaca, 21 Puchls, 22

lar ¢l(los) RFC de (tus)dtrol:)pwm(m

181 Truiandose de pages en parcialidades. nimeso de diag del periodo, Fa el caso de pago de jubilaciones, pensiones o haberes de netiro en una sola exhibicldn. ndmero de ches compeendidos
enme b Fecha en que se realizo el piga v el 31 gle dicienbre del ailo que se mire,

SE EXPIDE POR DU I’LICADO
Ongnnl - Trabajador o Asimilade a Salarios  Duplicade - Retencdaor

N

ANVERSO
(INCLUYE INGRESOS POR ACCIONES) 37Pw?
MES FINAL EJERCICIO - .
0R 2006 ESTA CONSTANCIA DEBERA SER CONSERVADA POR EL TRABAJADOR
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PR SHIPARAOION (1

a™

A PRl e e i vrr st e g sty L oA $em et

.

T

TP

PAGOS POR SEPARACION (Confinuacion)

&

REVERSO

L e e T—p—

J2 1 oo i s 8 s i 5 e e 0 e

# MONTO TOTAL PAGADD 0.00 €, INGRESOS ACUMULABLES
: {Ultimo meldo measual ondinenia) 12}
b NUMFRO DE AROS DE SERVICIO f. TMPUTSTO CORRESPONDIENTT: AL UITIMO
DEI TRABAJADOR 0.00 SURLDO MENSUAL ORDINARIO
¢ INGRESOS EXENTOS 0.00 8. INGRESOS NO ACUMULABLES
d INGRESOS GRAVADOS 0.00 h. mgfrssrpxmnmn
i ;
I INGRESOS ASIMILADOS A SALARI {Sin incluir (3))
e e e e e st e g e e et

i IMGRESOS ASIMILADOS A SALARIGS
4 ~ INGRESOS EN ACCI

T - -

k VALOR DE MERCADQ BELAS ACCIONES O
TITGLOS VALOR AL EJERCER LA OPCION 14)

b PRECIO ESTABLECIDO AL OTORGARSE LA
OPCION DE INGRESQS EN ACCIONES 0
TLLOS VALOR

ONES O TITULOS VALOR QUL REPRESE

- e St (| ey

‘- - e

MULABLE
pre qué k 3¢a mayor)

n. IMPLE ISTO RETENIDO

00002402

i AMPUESTO RETENIDO DURANTE EL EJERCICIO

0.00
0.00
0.00

0.00

TR P TE————

CS (Por eje.r::'erlg o;x. in oidfgadn por el en:p‘;i;adgr]» o

f PAGOS DEL PATRON CFECTUAD®S A SUS TRABAJADORES (Incluyendo (3))
E c.mv.;u ‘ EXENTO
o SUELDOS. SALARIOR RAYAS Y 1ORNALES 1157.242.00 0.00
7 GRATIFIC ACION ANLIAl e 0.00 3.051.00
3 YIATICOS Y GASTOS DE VIAJE e ; Q'OO 0.00.
- . . .
0.00 0.00
1 TIEMPO ENTRAORDINARID c
b G Y I65
s PRIMA VACACIONAL ot 398.00 365.00
P
t PRIMA DOMINICAL : 0.00 0.00
s PARTIPACION D 1LOS TRARS JADORES 3. 0.00 0.00
EN LAS ILIDADES (P71
« REEMBOLSO DE GASTOS MEDICOS \ 0.00 0.00
DENTAITS Y HOSPITALARIOS
0.00 0.00
w._FONDO DE AHORRC
% 5
< CAJA DE AHORRO i 3 0.00 0.00
é ) n
» VAL FS PARA DRSPENSA T L 0.00 0.00
8 1
K T
2 AVL DA PARA GASTOS DE FUNERAL ¥ - 0.00 0.00
CONTRIBUCIONES A CARGO DEL ?
i CONTRIBUCKONES A CARGO DE s
TRABAJADOR PAGADAS POR EL PATRON 0.00 0.00
RI. PREATIOS BOR PUNTUAL IDAD 0.00 0.00
C 1. PRIMA BE SEGURO DE VIDA 0.00 0.00
DI SEGLRO DE GASTOS MEDICOS MAYORES 0.00 0.00
s-
I VALFS PARA RFSTAURANTE, 0.00 0.00
o hginyeming entie wiras, primg de antigBedad e incerns
121 Si el page por separacion es menar 2l Wiimo sueldo mensual ordinario debera anolar ef pago por separacion _('} A
. v Funcionarios v trabiadores ¢ la Federacion de fas Entidudes Foderativas v de Jos Municipios asi como miembeos de lns fuerzis armadas g 6 8 15-
142 Si In vpcidn pary adquirir acciones o titulos valor se otorgo antes del 17 de enero de 2005, se anotara e valor del mencado que deniam dichas aceiones o itufos vator a1 ST Miviembre de 200



3o ANVERSO
5 ey PAGOS DEI, PATRON EFECTUADOS A SUS TRABAJADORES (Incluyendo (1)) (Continwacion)
SR RO — i
FI VALES PARA GASOLINA T B 0.00 00 O o 2 '4“6‘ 3 0.00
G1 VAIFS PARA ROPA 0.60 6.00
HI AYLDA PARA RENTA 0.00 0.00
11 AVUIDA PARA ARTICLLOS ESCOLARES 0.00 0.00
51 DOTACION O AVUDA PARA ANTEOIOS 0.00 0.00
Kt AYUDA PARA TRANSPORTE 0.00 0.00
LY €1 OTAS SINDICALES PAGADAS POR, 0.00. 7'} 0.00
EL PATRON f
M1 SUTHSINIOS POR INCAPACIDAD 4 0.00 0.00
#
N ﬁ;{;):s PARA TRABAJADORES Y O SUS f‘f: 0 00 000
01 PAGOS EFECTUADOS POR OTROS 0.00
EMPLEADORES (21 13) .
0. 00 616.00

Pl OTROS INGRESOS POR SALARIOS IS
= W o e [ o] » JaTle ""-T«“""
o & I\"IPUESTO SOBRE LA RENJ A POR SU LDOS Y SALARIOS
1. SUMA DEL INGRESQ GRAVADO POR SLELDOS k’é ¥ ',. .
Y SALARIQS {Sumade Ins zampos € gt PI de In columng 2 {"':‘u- ) 137 640.00
" aravada®) ) ey, ==

e L S S R R

Wl aALDO AFAVORDETERMINADO EN EL
ARCICIO QUE NRECEARA QUT. 1 PATRON
OMPE\'SAR.-\ DURANTE EL SIGUIENTE
£EJERCICIO O SOLICITARA SU DEVOLUCION

Ri SUMA DEL l.\'qu.so EXENTO POR SLUELDOS Y " 1.032.0 . . ) .
SALARIO (Suna de lus campos O al P! e |2 columng sUd&e SALDU A FAVOR DEL EJERCICIO ANTERIOR NO

COMPENSADO DURANTE FI. EJFRCICIO QU

exeniey
AMPARA LATONSTANCIA -
$1 SUMA DE INGRESOS POR SUELDOS Y SALARIOS ‘ . 141,672.0¢"
)i - Ri) 1 e V1 SUMA DE LAS CANTIDADES QUE POR
3 CONCEPTO DE CREDITO AL SALARIO LE
T: MONTODEL IMPURSTO LOCAT A 1.OS INGRESOS e 5 CORRESPONTHO Al JRARAJADOR (5 )
POR SIELDOS, SALARIOS Y EN GENERAL POR LA I '

PRESTACION DE UN SERVICIO PERSONAL

Z) CREDITO AL SALARIO ENTREGADO
SUBORDINADQ RETENIDO. (4) .

EN EFECTIVO AL TRABAJADOR DURANYE EL
FIFRCICIO (6

L'l IMPUFSTO RETEXIDG DURANTE T, FIFRCICIO
7 1 MIONTO TOTAL DE INGRESOS OBTENIDOS POR
Q,i COXCEPTO DE PRESTACIONES DE PREVISION
& SOCIAL

VI IMPUESTO RETENIDO POR OTROMS) PATRONES)
CGLURANTE EL EJERCICIOND)

hi SUIMA DE INGRESOS EXENTOS POR CONCEPTO

DE PRES'I}\CIO.\'ES DE PREVISION SOCIAL

" N
8 wr. RFTr\rnon

. oK,
REGISTRO FEDERAL  SCTOS|121NES & CLAVE UNICA DE
ettt i - RFEGISTRO DI PORLACION

{A DE CONMUN K‘A(_I()’\FEA Y TRA\"%PORTES

APELLIDO PATERNO. MATEKNG

2 OREGIS CLAVE UNICA DE
i FGISTRO BF PORLACH
HE
H :

x -

CENTRO SCT, B0 8, 550
SUBDIRECCION TRAC - Lo
F LR . NE g NTA £ JEOL R&Mﬁﬂﬂ‘w FIRMA DE RECIBIDO POR EL CONTRIBLYENTE

(37

37PIA0G

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

la presente venstiwia. fueron manifestadus en la respectiva declaracion intormativa tnluple) del egercicio, presenta aim

el SA con Fecln 01 M:"O‘l’ yalaque Ie COIT ,|mndus e} num:m:dt folio o de operucion 4832409.. asl mizmo. SI 1) o NOIX) 3¢ realizé ¢l caleuln anual en los términas que establece 1 Ley

v Apicable @ 4 parie de 2065

Saler pner sonan fisicss

11§ Funcionagios v trabajade o Federacion de |as Entidades Fedecativas y de los (%) Se deheia anotar la suma del credito al salario detennmado coatorme a la 1alda de Ja LISR

e M unicipios 186 iembros de las fucrzas armadas correspondicnie.
12R50lo si el palron que expide Ja constancia reali#o el calculo anual (6) Suma de las diferencias fue Jaranie &l &ercicio s¢ enegaron en eleclives al irshajador conforme
1 1)No Jebers duplicar 10s concepius exentns gue se resien una sola vez, por ejempla: alas disposiciones fiscales vigentes,

wtificasin annal pring vacacion, enfre mos
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00002405

CENTRO SCT, BAJA CALIFORNIA SUR

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS M
OFICINA DE MOVIMIENTOS DE PERSONAL
SCT.703.6.3.410.205//07 | nan3y2
SECRETARIA DE
COMUNICACIONES
Y TRANSPORTES

La Paz, B.C.S., 25 de Abril del 2007.

C.P. ALBERTO GONZALEZ LOZANO
SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACIObP
CENTRO S C T HIDALGO
BOULEVARD LUIS DONALDO COLg¢
COL. VENTA PRIETA ;
C.P. 43080, PACHUCA HIDALGO.

SIO

L.
»
3.

Por medio del presente enyié a ySted Constancia de Sueldos, Conceptos
Asimilados y Crédito al-Salario {(incluy® ingresos por acciones) del Ejercicio 2006 para
por su conducto sea“entregada aj C./BAEZ TORRES JERONIMO ARMANDO
trabajador comisionado-ep ‘ese Ceftro/S.C.T., Hidalgo, recabando la firma en la
fotocopia debiendo devolverla a la brévedad posible a este Centro S.C.T,, Baja

California Sur, para que se integre al Bipediente personal.

pctualizacion del expediente del trabajador
Incremento Salarial 2003 y Constancia de
r Mando Medio 2007

Asi mismo envid para
Constancias de Nombramiento ' goé
Nombramiento por Modificacién TAbuk

3 : . . :
MINISTRACION  CENTRO S.C.T. B.C.S. |
i SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION |

DA AL .
TRV ’J

*

| i

1

3 FICINA DE CORRESPONDENCIA
} O APAZBGS. o

ccp.~- Expediente personal. Y
Minutario.- &,
FG'JMON'clau*

6658
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INSTITUTO DE SEGURI,

DELOS TRABAJADC
SUBDIRECCION GENERAL
SOCIALES Y CULTURALES®

Y SERVICIOS SOCLALES

—~EL ESTADO -
RESTACIONES ECONOMICAS,

SUBDIRECCION DE AFILIACION Y VIGENCIA

QC249°
i DE CONFORM!JA" TSN LOS ARTICULOS 6° DE -Qﬁp :

. .. :DELLSS.S. v 14 DEL REGLAMENTO Dv.
o AFnJAcloN VIGE 1A DE DERECHOS Y COBR uiNZA,
SE PRESENTA EL, SIGUIENTE:
. AVISO DE MODIFICACION DEL
: BUELDO DEL TRABAJA['JOR

CLAVE UNICA-DE REGISTRO DE FOBLACION i G.UR. A i

CLAVE DE LA CLIGICA ik

TELEFONO -

2007

8 'DE COTRACKINALLS.SS.TE <

5 864.50

hmzﬁmﬁﬁbuﬂ. BAR.. N

L8200 4
INSTITUTO OR swtm?ﬁ.

Y SERVICIOS SOCIALES
DR LOS TRABAMDORES

; DRL E3TADO
DELEGACION ZAJA CALIFORNIA

cconowickd 7 ENE, 20

DEPTO. DE AFILIACKN 1 VIGENCIA

S

.

 REG e azaze

INSTITUTO DE SEGURIX

DE LOS TRABAJADORES:
BUBDIRECCION GENERAL DE B;.
SOCIALES Y CULTURALES

SUBDIRECCION DE AFILLCION Y VIGENCIA

C— . —— L J¥;

¥ SERVICIOS SOCIALES
L ESTADO
TACIONES ECONOMICAS;,

Ll

LEER INSTRUCCIONES AL REVERSO

i DE:‘ CONFDRNIDAD cor " nig ARTICULos e'
DEL Ls:s, STE. Y JEE, REGLMENTSE DELA LEY
_Anumm MIGENGIA ,  DERECHOS ¥ comAszA,
SE PRESENTA EL SIGUIENTE: .-
AVISO DE MODIFICAC!ON DEL:

ELIJO DEL TRABAJADOR

FEGHA DE MO DIIC NN D
{80 w03 2007
2 NALTES ST E o TS
& 99%. T
SU -DE M
1] >

mm'n"n 75 BGUMDAD
¥ SERYIOE SOCIALES
UL LOK T2ADAADORES

DEL EFRABO
"Sl’fd‘ CH0M BALD OMLINORNIA #5R
3. Bat 0N D mmms

OMCAD 7

v
'
¥
3
S
3

TFER msmuccmes AL REVERSO

66506



INSTITUTO BE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES L T T e 1 S i e s
DELOS TRABAJADC . DEL ESTADO ? ik DE .COWORMW ‘N-LOS ARTICULOS 6° DE
ey /14 DEL, REGLAMENTO

SUBDIRECCION GENERAL AESTACIONES ECONCMICAS, I'.EL 1L.S.S5.8.%
SOCIALES Y CULTURALES Anuncm wsencm DE DERECHOS Y COBRANZA.
SUBDIRECCION DE AFILIACION Y VIGENCIA ) .35 PRESEN’T.A EI. SIGUIENTE. e

ISSSTE

;o‘azuumnﬁmomn g v N : ] e ‘ - - %! .- g -
SECRETARIA DE c,omumcacmm:s X TRANSPORTES ,\ 000go P eedBho v sz
[CLAVE DE COBRO:. FIRMADEL) mn& : 08 ‘RAR"MD(‘%S
CFOAOOL i S NEL LITLDG

; :

CHA ‘ X B LT . G o £ . A:fI LA AN BALA Cxt SFOPNT e
* o1 |* o1 |"boo7 2 " ! et ll SUBDYTL(Gd gomn uu? o7
| SUELDO BASICO DE COTZAGION ALLESST.E ~ ot v, T & i 1 ¥ ¥ ’ Sl Mg 1 8 [

6,964.50
D0 BASICO DE APORTAGION AL BAR. — T =~ o m

- 6,964.50 R EERANDEY G Ko i e T T  —
REMUMERACIONTOTAL .o . . .5 o g g L Eanf! i e

6,964.50

LA !U‘N 7 ‘-‘f!{-.ﬂk:l‘.‘,

SELLO DE RECEPCION DEL LS. 8.5 TE. J'
LEER INSTRUCCIOMES AL REVERSD

| INSTITUTODE §™ “JRIDADY S!RVICIOS&O‘CIAALES

g,EE‘I).gEScTR\B Al 'RES DEL ESTADO

CION GENEa_ .L DE PRESTACH »

SOCIALES Y CULTURALES ones sconoch:s it
SUBDIRECCION DE AFILIACION Y VIGENCIA :

I wvlum T Y RS, e S : 2 ol S5
TOAOOL . A O % DOR B /rw'ﬁ*l: R ;.'-;"
, o _ Y i
N e SRS R T R ' y = ] '7«:;—‘; 3 L4 i !* k4 ;-54'}"\"“5
. Aok . W, LRE
s | et I i A GRGA HED
JEF L e -
GEpaes S gé‘émmb e o O P TR
. M ¥ {N

SR | T o W Rar
oo FrReon. | s, :&mm A

WE

: ', X
‘ algv MA nmnmnomm 4 aN t‘."ﬂ'x’m—wmma_m =

1COPIA : d@,peﬁm EATIDAD LEER INSTRUCCIONES AL REVERS0

-



La Paz, B.C.S., 26 de Febrero_.del 2007.

LA 4
C.P. ALBERTO GONZALEZ LOZANO ;?
SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION
CENTRO S CTHIDALGO -, #
BOULEVARD LUIS DONALDO ¢OLGSIO
COL. VENTA PRIETA |
C.P. 43080, PACHUCA HIDALGO. /

Por medio del prese envié a usted Recibo de Pago correspondiente a Ia
segunda quincena del.mes de H{ebrero, para que por su conducto sean entregado al C.
BAEZ TORRES JERONIMQ AE MANDO trabajador comisionado €n ese Centro S.CT,

Hidalgo, vy se recabe la firnfa, debiendo devolverlos a la brevedad posjble a este
Centro S.C.T., B.C.S. e '

Sin otro particular, reciba u

s B T

_CENTROS.C.T. B.C.S.
| SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION i

: ’ |
ATEN E ; ! !
EL JEFE Dj AMENTO ?1 28 FEB 2007 3 |
| Y1 i ‘

i OFCINA & CORRESPONDENCIA
i LA PAZ. BCS. |

FGY 'bras* (" 8 5 ‘2
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CONSTANCIA DE SUELDOS, SALARIOS, CONCEPTOS ASIMILADOS Y CREDITO AL SALARIO
(INCLUYE INGRESOS POR ACCIONES)

ARG JeaBhoRean B Trake

,Mesﬁnal 7 )

IEjercmlo

,Roglm federal de conlribuyentes

lcmm«mswmmmn s e e B
{Apﬂldo?etm .

ossonmame
,Nombn(:) )

{Amgaograﬁuadel saladommlmo o

JERONIMO ARMANDO ’

|
|

|

]

|

|

|

E’qc:e slel pamﬁn realizb eélcu!o anual

Tarifa utilizada: del sjercicio que declara

fr-frawuzaua 1991 actualizada . ) lfé, e 0 . wo
i " PROPORCION DEUSUBSIDIO R S B

lepomon del aubud-lo G.IICullfld.E Vconforme a_.l‘u dilpo_dg?r_\_u vfuomes en ot sjefcldo que ;ocl l i q.aadb

!Pmporda\ dol cubsldio calculada cnnforﬁ)n aias dlsposlqlor_ws vigenies en 1991 - o l . 0.0000

(Praponcmn del subsidio aplicada ) ' i 0.8300
alndfque si el frabajador es sindicalizado _ E }ﬁi ) 7 ; , NO'
‘Sras aalmladoa salarbos :eﬁale la clave correspcndme ) F: L . M-f o »--‘-—:-—-.V - En?fa;i:ml ;
Clave de la Enhdnd Federaﬂva donde presté sus servlclos f E 03 - Baja Califomia Sur
En caso de que &l trabajador haya tenide mas de un patrdn en st‘ejln:icio sefiale af RFf, a1 del o(ro patrbn jl- - ) . :'
r;-so de que el trabajador haya tenido més de un patrch en el sjemido seﬂale eTR?C ns 2 del otro patrén ,‘ . o :
'Enca:o -ia Sue_elﬂ tribiidi:aza ~.limck: mas de un patrén 2 el e}crcick?, s.eﬁale el ;!Fc né‘n 3 del olro patrén ;.... _ s |
caso de qua el {rabajador haya tenido mas de un patrin en sl gsrcicio, safale &FC m 4 del otro p_atrén l . ;
;EN caso da que ol trabajador haya tenido més da un pnh‘m en el elarcicio, seﬂaleﬁ RFC ntm & del otro pairén ]l i E
.En ©aso de que el trabajador haya tenldo mas de un patrén en el ehrdclo senal[ €lRFC niin 6 del otro patrén i! ) }
En";a;:}":a';@a;;};}a e ———— et A RRG i 7 oo pai M T
En €aso de que e} trabajador haya tenido mas de un patrén en el gjercicio, sefgle ef RFC nuf 8 del ofro pairin ,{.— _
,Er: caso de quc el trabejador haya tenido mas de un patrgn en el ejercicio, s le el RFC rum § del otro patrén f_ i "“"'“;
En caso da qua gl lrabaJador haya tenido mas d: u;mp;l-ro;l en el ejercicio, s] ale el RFC Tzi:(; de{ otro patrén I T B
- Anexo 1 - - Pagos def Patron Efdctuados a sbis Trabajadores S RS '
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i OFICIALIA MAYOR
SR
& » DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
" SECRETARIA DE | 1237 DIRECCION DE RELACIONES LABORALES
COMUNICACIONES | % & i ‘ 2k o -~
rrewroms €51 GEDULAPARALA PREMIACION Pog aNos ‘s,

DESERVICIC PRESTAIIGS A LA FEDERACION

La Paz, Baja Cafifornia Sur A 31/03{2007
Fecha (indicando lugar, die, mes y afio)

Datos del soiicitante: N
BAEZ TORRES el JERONIMGC ARMANDO

Nornbre{s)

Apellido patemo Apeliido malemo

Ném. de filtacion al Goblema Federal

2
Centra SCT-632, Baja California Sur f RESID. DE OBRAS B . ; SEreAT

Unidad Adminisirativo de Adscripcion ; £ Areads adscripcibn
CFOADOL 0AOi 457606 § 7 1
Cadigo de puesto Nivel Sueldo base para el cAiculo fi estimulo Zona Econdimica Firma del solicitante
' DETERMINACION BEEDS AROS DEJ) LA FEDERAGION ™ "
DEPENDENCIA SUMA DEL PERIODO
D M D M A a M D
scT M | 03 18 03 2007 25 oD 00
BN E AL
¥ AL | CONTINUA LABORANDO...
y Fi Al AL
Fi £ | AL
Suma total de afios, meses y dias computados: ; ,é' 25 00 00
Movimientos de : baja (B), licencias sir goce de sueido (L) o %ﬁspens ianies () o retiro voluntario (RV) : -
§
DEPENDENCIA Y TIPO DE MOVIMIENTO & ¥ PERIODO SUMA DEL PERIODO
DEPENDENCIA MOVMIENTO | o |§& | a [a [ » u A A x D
4 AL
[ AL
A AL
< | AL
r AL
5 AL
¥ AL )
Suma total de afios, meses y dlas no laborados : 2 00 00 00
" Total de afics, meses y dias reales laborados : 5 25 00 00
Total de afics computados para el pago del estimulo; - g 25 00 00
Con fundamento a lo establecido en el Arficulo 8, fracciones |, 1 |y V de la ley federal de Responsabllidades de
los Servidores POblicos, asi como en los articulos 10 fraccién XI; 33 y 35 fracelén X del Reglamento Interior de la
SCT, se cerlifica que los datos conlenidos en la presente cédula comresponden con los registros y documentos
que obran en el expediente que se encuentra en los archivos de esta Unidad Administrativa, relativo al servidor
plblico que estd solicltando la prestacién; por lo cual, se expide la presente a efecto de que, conforme al

arliculo 12§ de las Condiciones Generales de Trabajo de la SCT, se le cubra el estimulo qu

CERTIFICS
Tilular del Centro SCT

LIC. JO3E ANTONIO RAMIREZ GOMEZ

N =

™
w

Ul
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00002413
Lae. Fernando Gonzalez /

5 RS
De: Josefina Hemandez Perez [loheman@webmaii.sct.gob.mx]

Enviado el: Miércoles, 24 de Mayo de 2006 12:31 p.m.
Para: fegonzal@sct.gob.mx
Asunto: CONSTANCIA DE NOMBRAMIENTO

LIC FERNANDO GONZALEZ
JEFE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

/)

POR MEDIO DEL PRESENTE SOLICITO A USTED, ME 7 ESCANEAR CONSTANCIA DE
NOMBREMIENTO DEL C. JERONIMO A BAEZ TORRES 'ARA DAR CUMPLIMIENTO AL

OFICIO NUM. 09/024/A0A/2006 DE FECHA 23 DE MAYO ORGANO INTERNO DE
CONTROL EN LA SCT.

ATENTAMENTE

JOSEFINA HERNANDEZ PEREZ, w
JEFE DE DEPARTAMENTO o

24/05/2006
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SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES

DFICIALIA NAYOR

DIRECCION GENERAL DE RECURSDS HUMANGS

LISTADD DE NOMINA
Primoe Quincona Febiero  Padodo del 81022006 af 1580212006
Unidad Admninistrativa: 523 Centro S.C.7. Baja California Sur

Sublinidad: 205 INFRAESTRUCTURA CARRETERA
Cenhio da Trabajo: 552 CSCT BCS Res Cam Alimen Cd Conabinsciin

Totelza por Subsnidad

L
Noobre: JERONMO ARMANDOD
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CONSTANCIA DE SUELDOS, SALARIOS, CONCEPTOS ASIMILADOS Y CREDITO AL SALARIO
(INCLUYE INGRESOS POR A_CCIONES)

‘\5“ :’\'?'f;-\r 4 "
v Mﬂ&: :ul.-&s’*\ﬂz

oo

'Reglnm federal de coniribuyentas

}Clave urka de fagmro de poblaedén
jApeI"e‘o Patemo

;Apoll@ Matemo

iNomh'fO(S)

S%a geogrifica del safario minimo

]
|

JERONJMO ARMANDO {

;d‘mne sl d pav:on reahzts calculo anual

]Tanfa uﬂizadt del eJerucio que deciara N

!Tmfa utilizada: 1991 aclualizada

r..,.,....r.k.,....._&,..,-___..._,u....._\ S e R i v S

§oow L g _ PROPGRCION | DELsuagmo

[Pmporuon del subsidio cnlcurad- conforme a ias dlspmldm vlqcrm enel c}emlclo que daclara

»Pmporc!dn del subsidio cercullda confonm alas dllpoﬂclonu vigentes en 1891

,Proporc»én dol subsidio aplluda

f
jlndique si el irebajador es sindicalizada

f
iSies aslmiladoa safnrlos sefale la clave correspondlenle

—— s

‘Clm de la Entidad Federaﬂva donde presté sus servicios

Sin Seleccign :
i

03 - Baja California Sur

‘En €aso de que e| trabajador haya tenido mas de un patrén en el gjercicio, seﬁals el RFC num 1 d ‘otro patrén }
zEn caso de que el trabajador haya tenido mas de un patrén en el eferciclo, saﬁale €l RFC num k| alra patn?n r—“‘ ......... o o —MI;
-En caso de que el trabajador ha).f;‘te;ldo més d:u:pah'on en ol sjercicio, soitale of RFC nuf 3 oil‘oup-jlrén [ nnnnnnnnnnnnnn . ) lI
E;o ds qu- el trabafador haya tenido mas de un pamn an d efercicio, sehm ol RFC rﬁ ﬁdef olro patrdn - | ‘ ............. :“ o i ‘;
1£0 Caso da que al trabajador hayn tanido més ds un patrén en el 8jercicio, safgle er chgu § de! otro palrén ’ :

‘En tasode que el trabajador haya tenido mas da un palmn enel ejerduo sefiale el RFi num£ del otro patron

:.'En caso de que el trabajador naya tenido mas de un patrdn en el efercicin, safiale el R{C nunr;7 del ofro pauén

‘En €aso de que al trabajaoor haya tenido mas de un patrbn en el efarcicio, sefiate af FC nur%: dal otro patrén

i L L T PEED ,_..__.____{ ........................... e
|

En ©€aso de que el trabajador haya tenido més de un pnlrdn en el gjercicia, seﬁale ellRFC nml S del ofro patrbn

i
'._..»_ -—— - r_-.. T A e e S 1 e e e e et e vy 1t et ot 4[
En caso de que el trabajador haya tenide mas de un patdn en e ejercicio, sefals g RFC num 10 del otro pauﬁn : y :

S ._ _.,_J f,. el VI . _.._..._-.<.,.8..,.8.. —
R . Anexo 1 - Pagos dei Pafrén Ei'ectuados a sus s Trabajadores . . i

i : o ! ".i
iSueldos, salarlos, rayas y fornales ., i | 210891 ;
i e i st et . v e a1 2 . —tn e T e et et N e e ]
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: e R
{Gratificacién anual ; 21324
. = e e e e B .
|Gratiflcacion anuat o wo«s i
,..._..._._... e SR ST et e e 1 e e a0 =t e oo L e e 5 3 e e e A.‘
. ] .
Vla!icos ygasmae vigje : i o
P e i e e T
Vbéllnos Y gastos de vlqe i 0

.~ .



+ 1 g: § v ot
: RET AL -
\.’ \, ? e o~ e s o “" - V¢

- P PP Sy~ S NP . e eri s e el ey e e

‘{Tiempo extraordinario ‘ 0
1:" wcacionsl 823

:[Prima vw_acioml

Bl Bt et s Ae s Al cm s eVl ¥ oD o ter W @uenaaraws b Smienmmers == Siis) B L

FP;M domlnieal

fomtone =t o .~ O e T Ll oA T S TR o Tl J - s - PRI

|Prima dominical

§Ipmm de los trabsjadores en las wtilidades (PTU)

Q{P_amcipgc!m de los wabajadores en fas utiidades (PTU) i o!

- vewa vt o e

'[t;eernholso dé gastos meédicos, dent_ales y‘hogpitalados )

frondo deatorro__

‘ _ i ,
[Reambois do gsos msicon,conties Y hosptaates Y A P — o
l
I
1

‘|Fondo de ahorro

[\-Iales para desplnsa

IR - Rty ,r..ﬁ..._h..........,.__ JRORSEpS ==

,_t\/alas paca despensa v : '
JAyuda para gastos de funars.l N 0‘5

{AMapamgaswsderunarau o . . - L o B ;

'COmnbudonss a cargo del trabajador pagadas por el paton o
i e e e

i— e A o it & Vo e e b S e s - R S -

gContdbucionu a cargo del traba]ador pagadas por el patron

0 e by i RIS AP E I SR Sp——

r;ﬂma da saguro de vlda K
rPrlma de seguro de vida 0.
0

,iSeguro de gastos médicos’ mayores

Valas paca resuuranle ! ’ p °
—— —me e e = N .- - P— e — e —_ o v e am e L, i o e B i A
Vales pera rwlaurante ] "
- - : R - s Canh e e o P, a...___._._,..,._..-.., v oot et s ST = 1 e = "
'Vains para qasolha ! 94

‘Vales para gasolina s ).
\;...,_ ------------------------------- e et i RTINS B SRRt VP i_ e S S T .6:
i ales para ropa ? . ) i i
ARSI WM Ll s T it B Suata s e o o o s = 2 o
;‘Valss para ropa i {
P s ..-H-}._.._ el e e T | e s e e T

’EAyuda pafa rama L

. : .
e e e = e

uAyuda pararerrla :
l Ayuda para artloulon ascolares « 1 0
._.—M_...“ o i e i o e S o St e PRI “:_,._...,._.._u-{..m i i i = oo |,

EAyuda para amcuios eaoolares

Dotadén o ayuda pare anteojos ' . 2 i

Dotacsbn 0 ayuda pnra anteo]os

‘Ayuda para lmspons G-

I l — Am & et e nmrrmayt @ ——————— e e e B 0 e e A ot T e - — -I—M-'—,.A‘. - ————— '

Ayuda pa(a transpode N 0
o e e e T ST T e e e i T —

Cuotas sindicales paqadas porel patrén ! 0
Cuctas sindicales pagatias por el palron ; 0



00002416

]
il “ 1
L ;.‘...y. '...

ISubsiﬁos por lncapuddld ) s ;
ﬁl&"'“""”""“m”’" P, S °
llammvaba:wmy/ouniio- D R o
={Beoa=pammwédmvlosushuu S L e I e B
;[Pagos efnctu-dos S por o1ros empleadores (sob si et pnrdn que: declura rea!b.é célculo anual) e[ i
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( Faldo a favor delerminado én el ejercicio que declara, que al patrén oompmara durante el slgulema j ; B
‘sudevoluudn L v o - £l vy - .- - =
'fsmao a favor def ejercicio sateior no compensado durante o ejercicio que deciera ) 'A o ] i ) ) _ ) 0:
ISuma da las mldades Gue por concepto de crédito al salarb Ie comrespendié al trabajador . ) o 0
!Crsdlto al nlarlo eniregado en efectivo al uabajador durante ef eletclclo que declara ) . ,[ n . 0
leto toul dc lngmoc obtanldal por eonoepto da pnsuacbna d- mvlslbn uoclll . o --.‘ _— 924
lsuml da lngrosos exsnte: por conceplo de presiaciones de prwlsl{m soclal ) ' 924
;Stma do Ingrem por sukios y salarios L “7! 236068
]Morlo de! impuestc local a los ingresos per sueldos y salarlo; yen general por la prosgl e un servidlo pamonal ' >. i

subordlnado rdenido ) o B
lMomo del subﬂdio para et empleo aniregado en efectivo al trabajador durame al gi‘ercido‘gw declara ) E h
:Momo del subsidio para la nfvelaabn del empleo entregado en efectivo al lrabaﬁdor durite el o}erdciq que dedu'a i‘ :
fTotai da ingresos por susidos, salarios y conceptos asimiladas . . ) 236068
Jlnwollo local  [os ingresos por sueldos, salarios y an generai por la #utaclbn do uf sérvicia parsonal nborumdo . I o
.[ngruoc unuol [ T ’ o o . MSOS?
{lnoreaos no awmulgblgs - j ' ; . o 0
llngnmas acumulables ) _ [ . 5 : ;_ o . 233038
ISR conforme a la tar;r:m;; L i ' o 53663
. N T I e
ISubsidio no acrediiable H | 8011
}Monlo del subsidio acreditable fracci6n Il (s8lo para 2001) i ;'
IMonto del subsidio acreclate racdén v (s8io para 2001) ! l )
;lhnw—u:s:u:he Ingresos acumuiables D --'I Il e B “;
?lmpuqlo Sobre ingresos no acumulables ) ! B ‘_; !
;!lmpuesto sabre la renla causado en el clercicio que declara B ‘ ) “ } B 71 i? B 63
[T £ M i e v ot 1 vt 4o o e T SN ....-..w..._‘-—----v-r.-m-- Ban e i T =L 37-3'5‘-1"’;
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s - ———— v Ry v —— A ) - v
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ey SCT.703.6.3.410.085/06

*2006, AR DEL BICENTENARIO DEL NATALICIO DEL BENEMERITO DE LAS méoﬁoozéis

SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
CENTRO SCT BAJA CALIFORNIA SUR

- SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
OFCINA DE MOVIMIENTOS DE PERSONAL

La Paz, Bajo California Sur, 20 de febrero de 2006.

'5{' 3

A0

. jf,;oeo

C.P. ALBERTO GONZALEZ LOZANO ) £ 7

SUBDIRECTOR DE:ADMINISTRACION Fos

CENTRO SCT HIDALGO .-

BOULEVARD LUIS DONALDO COLOSIO.

COL. VENTA PRIETA

C.P. 43080, PACHUCA HIDALGO F
A & !

T

:‘9“:5‘?
Por este conducio envié a usteqf Némina 7y taldén de pago
Correspondiente a Aguinoldo_:gf;r?srCompenso S9N para que por su conducto 5e
recabe la firma en nomina se ‘enfregue taldgtde pago al C. JERONIMO A, BAEZ
“"TORRES, frabajador camisionadoia ese Cenifo de Trabgio @ su digno cargo,
solicitando que una vz recaba lex:firma sgf devuelva la ndmina para confinuar

con el framite procedente. £
4 !

Sin otro particular, reciba un cordial §5‘f;ud 'wgg%rc%?;?%‘m%ﬁﬁm
é " . "\l .H.“ R -5 -;“’
"., b ~—§ Nn’.‘.w ‘oo,
‘- ] 2 1FEB 23
H . CLE: | ™0 !
ATENTAMENTE § .- 4RI g w
5 HUM _ . ESknlral
EL JEFE DEL DEPTO. RECURSQS HUN!;ANOS MD&WW
i ‘hm‘im“p“mm‘
_f :
f
- }4 . S ) §
. i
L.A.E. FERNA GONZALE?
P
Cc.p.-- Expediente personal,
FG’ IMON'clau* ' 06 g

DON BENITO JUAREZ GARCIA * —_—

S



4
CENTRO SCT, BAJA CALIFORNIA SUR 009 934&9,
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION.. .
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
OFICINA DE REGISTRO Y CONTROL DE PERSONAL
SCT.703.404.06.07.03.308/2005. 820

SECRETARIA DE COMUNICACIONES . .
Y TRANSPORTES

La Paz, B. C .S., 23 de Noviembre de 2005

CP. ALBERTO GONZALEZ LOZANO %
SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION 4
CENTRO SCT., HIDALGQ- F

BOULEVARD LUIS DONALDO COLOSIO ¢
CP. 42080 i J
PACHUCA, HGO." i

}‘

Dando cumpﬁr‘@?ﬁt’o'a su Oﬁcig’,é"No. CSCT -713.405.838/2005, anexo me
permito enviar a Us d, Coqu};ias de Nombramiento con No. De Folio
0I5 Y 623-01-05-002 , debidal

i

ente certificadas, asi como constancia de

)

f£de Jeoriducta del 'C. JERONJMO A."BAEZ
TORRES. e

Sin otro particular de momer 10, reciba-un-cordial saludo.
-f - Jié:"m.;‘i ’_‘v' .
3 a4

ORAIZAVAZQUEZ 4"
R

P



CENTRO SCT, BAJA.CALIFORNIA SUR .
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION 00002420
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANGS

OFICINA DE REGISTRO Y CONTROL DE PERSONAL
SCT.703.404.06.07.03.252/2005. _ 190

ssc&t‘mnf.q DE QOMUNICACIONES
Y TRANSPORTES %%
La Paz, B. C .S., 10 de Noviembre de 2005

LIC. JOSE GUADALUPE PINEDA MOCINO
SUBDIRECTOR DE SERVICIOS AL PERSONAL
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
CENTRO NACIONAL SCT;; \
AV. UNIVERSIDAD Y XOILA f
-COL. NARVARTE, CP; 03020
MEXICO, DF.

En ré‘:fle'si';ncia.a su oficio  No. 116.310.1934F donde nos envia Carnet de
Mando Medio del C. ARMANDO VILLA \/ LENZUFLA, Folio No. 4353.
Al respecto me. permrto enwar a Usted di o carnet, en virtud de que el
interesado pasé a prestar 'sus servicios al tro SCT., Yucatén. Asi mismo le

envio refacién c0n eI acuse correspondiefite del carnet - del G JERONIMO;::

s .
i

. BAEZ TORRES, %,

C ATENTAMENTE /0 CENTROSCTBCS '
EL SUBDIRECTOR BEARMINISTRACION . SoCOIRECTION
; 1snov s

E@PA@MAD

b
i
3

¢
I3
r

d643



CENTRO SCT BAJA CALIFORNIASUR

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS _

SN OFICINA DE REGISTRO Y CONTROL DE PERSONAL

SECRETARIADE COMUNCAciongs. SC T-703.404.06.07.03.217/2005 :
Y TRANSPORTES

LA

00002424

laPaz,B.C.S. 10 DE OCTUBRE DE 2005.

ING. JERONIMO BAEZ TORRES;*
RES. GRAL#B'E CARRETERAS FEDERALES

15 DONAL DO COLOSIO 5/N
COSMENTA PRIETA, CP. 42080
RECHUCA, HiDALGO, 4 .+

L 3

ATENFAMENTE.!
JEFE DEL DEPARTAMENTO

'!
'él ‘ - ",:
g o - CENTRO ¢
GONZALEZ. SUBDIRECCIGN gy 0.8

- CCION DE ADMINIS TRA G
L CENTRO@OnE RECURYG 11 g &?’O’
f' IRECCION “.*ﬁaflhgi(ﬁégw

-




0000242»

CﬁRO S.C.T. HIDALGO
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO DE INGRESOS

OFICINA DE RECURSOS HU)
CSCT.713.405.838/2005

Pachuca,,lé(; fal8deo

ING. SAMUEL ARAIZA VAZQUEZ ) ' :

SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION DE} 7

CENTRO SCT BAJA CALIFORNIA SUR. f /
/

SECRETARIA DE COMUNICACIINES
¥

TRANSPORTER

} PRESENTE.

Por medio del presente, -y para dar cump;ijéiento al oficio  No 9/000/007650/2 0
fecha 3 de octubre del 2005, girado ‘por 12’ Lic. Gabriela J llo Rodrigugz, Tigflar
Area de Responsabilidades del Orgdn Interno de Control de la Becre
Comunicaciones y Transportes, del suaf se anexa copia, en el que solici nvié
percepciones mensuales correspondishte i 2001, copias certificadas de la Constancia de
Nombramiento vigente a dos mi] qz;, constancia de estudios y antecedentes de conducta
irregular por la cual no se hubiesef‘izlici;c)lo procedimiento administrativo disciplinario del
C. ING. JERONIMO A. BAEZ, TQR_RE?, lo anterior para dar cumplimiento a lo requerido.

. !
Sin otro particular y en eSpqr‘é de morable a la presente, aprovecho la

ocasion para enviarle un cordié! saludo.f aall.
20Bleoos (mnetos )

- == Mandgd Lo \n. reqperida
ATENTAMENTE.
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION.

ION. | (
ceu*rrio S.CT.B.C.S ©

08 NOV 2005
S\

DEO. DE REC HUMANOS

0644

JHP’magr

~
/;z/r% oas™
o=
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ERESY CARAGTER DE;

Ef’h?“wr’ I’M- ’

COBISt: _— EL€. DIRECTOR GENERAL BE REEURSOS HUMARGS
i <oRISoR A0 LS SOUCTTA A LAS AUTORIOADES oS ¥ MIFARES: SU_ APGYQ
Pt E G DEFARTA) ) OPORTUNO: Y- EACAZ PARA GUE EL'TIFULIR DE LA PRESENTE ol
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= SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES
CENTRO SCT, BAJA CALIFORNIA SUR
W | SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION .
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
E CACIONES
T oo OFICINA DE REGISTRO Y CONTROL DE PERSONAL
SCT.703.404.06.07.03.1 14/2005

La Paz, B.C.S., 02 de i
RIELA JARAMILLO RODRIGUEZ

COL. NARVARTE, F
MEXICO, DF. ;

Toueytt J B
Dando cumplimiento a su Oficio :No.09/000/004161/2005 EXP, DR-00222/2003,
anexo me permito enviar a Usted, formago glebidamente requisitado con la informacién
correspondiente, asf-como copia Certifig: da de Constancia de Nombramiento con No.

De folio 0175 y 11022 favor del'C. JERONIMO ARMANDO BAEZ TORRES.

Sin més por el momento, néclba un cory al saludo. { CE—NﬁO s_c T.8CS

: Y SUBDIRECCION g ACMINSTRARION
ATENTAMENTE . J |

B SEADEY
P~
A \ ‘ S 3

[ 06 JUN 2005 |

i ESPACHAD
ZGOMEZ, | P ggneaconcancu,
: !
Por ausencia del Director General dd| Centro Sql'.. Baja California Sur, firma el LIC, JUAN N o e e
ADOLFO LUGO RUIZ, Subdirectof de Trans con fundamento en el primer parrafo GII p.i..f BTN }
del Articulo 39 del Reglamento Ingbrior de [a rfa de Comunicaciones y Transportes, TR 5 AR f

publicado en el Diarlo Ofictal de la Federaciéh al 2| de junio de 1995 ¥ reformado
mediante Decretos publicados ot 29 de octubrede 1996, 8 de septiembre da 1999 y 7 de
diciembre de 2001, que estdyece “ARTICULO 39.- Las ausencias de los titulares de las
Direcciones Generales, Grgaos adr'ninistmtivos:!f desconcentradosy de los Centros SCT. et
Serdn suplidas por los servidgres piblicos de nivél jerdrquico inmediato inferior que de ellos '
dependan, en los asuntos dg'su respectiva oump?tnncia" ; Frdls
L] e

/ § : e . '......i,. ST
CCP.-DR. LUIS FERNANDO BARROSC AGUILAR.- Titular en el érgano Interno de
Control enfa SCT. .- Para sy conocimiento.- México, DF, -
LIC. VERONICA TORRES ORTIZ DE MONTELLANO.- Jefa del Departamento del
Control de la Informacién y Seguimiento de la Direccién de Responsabilidades del érgano
Interno da Control en la SCT.- Mismo Fin.- México, DF.
ING. PABLO JUAN MENDOZA SANTOS.- Jefe de la Unidad de Planeacién y
Evaluacién.- En seguimiento al Control de Gestién No. 786/2005 de la Direccién General.

SAV* Fgh* MSKIN 8639



El documento contiene datos confidenciales que han sido eliminados, por tratarse de:

Datos personales que hacen identificable al servidor pulblico y datos personales de
familiares por consanguinidad y afinidad. Articulos 3, fraccién Il, 18, fraccién Il, y 21 de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental y el
Trigésimo Segundo de los Lineamientos Generales para la clasificacion y desclasificacién
de la informacién de las dependencias y entidades de la Administracion Pdblica Federal.

Datos patrimoniales, datos perscnales de los socios y representantes considerados
confidenciales de una sociedad mercantil. Articulos 3, fraccién Il, 18, fraccién Il, y 21 de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental y el
Trigésimo Segundo de los Lineamientos Generales para la clasificacion y desclasificacién
de la informacion de las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal.

Datos patrimoniales, de los servidores publicos. Articulos 3, fraccién Il, 18, fraccion |l, y 21
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica Gubernamental y el
Trigésimo Segundo de los Lineamientos Generales para la clasificacion y desclasificacion
de la informacién de las dependencias y entidades de la Administracién Pdblica Federal.

Datos patrimoniales de personas ajenas a la investigacion. Articulos 3, fraccion I, 18,
fraccion Il, y 21 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacion Pablica
Gubernamental y el Trigésimo Segundo de los Lineamientos Generales para la clasificacion
y desclasificacion de la informacién de las dependencias y entidades de la Administracién
Publica Federal





